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A. BiRIiM HAKKINDA BIiLGIiLER
1. Tletisim Bilgileri

Adi-Soyadi Gorevi Telefon E-posta

Dog. Dr. Hiseyin ERDAL | Dekan Yardimeisi | 0382 288 29 13 | huseyinerdal @aksaray.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi
Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi, 2015/8052 Bakanlar Kurulu Karari'nin 27/08/2015 Tarih ve 29458
Sayili Resmi Gazetede yayinlanmasiyla kurulmustur. Fakiiltemize 2017/2018 6gretim yilinda 29
ogrenci alinmis ve bu dgrencilerimiz Fakiiltemiz adina Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip
Fakiiltesi’nde egitim-6gretim faaliyetlerine baglamistir. 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda 120
dgrencinin kayit yaptirmasiyla toplam 6grenci sayimiz 580°e ulasmis olup 2022-2023 Egitim Ogretim

yilindan itibaren tim 6grencilerimiz Fakiiltemiz biinyesine dahil olmustur.

Fakiiltemiz 34 anabilim dali ile egitim ve aragtirma faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiiltemizde,
Cerrahi Tip Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri ve Temel Tip Bilimleri alaninda 15 Profesor, 24 Docent
Doktor, 37 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Uzman Tabip ve 15 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam

91 Akademik Personel gorev yapmaktadir. Ogretim iiyelerimiz, Aksaray Valiligi ve Aksaray
Universitesi Rektorliigiiniin 04.06.2020 tarihli protokolii geregi Saglik Bakanligina bagl Aksaray

Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesinde saglik hizmeti vermektedir.

Egitim ve dgretim hizmetleri Aksaray Universitesi Kampiis Yerleskesinde bulunan Morfoloji binamiz
ve Aksaray Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanemiz yerleskesinde yer alan egitim binamizda

gerceklestirilmektedir. Kampiis yerleskemizde bulunan Morfoloji binamizda;

> 1 ADET AMFI

3 ADET DERSLIK ( PRE-KLINIK)

2 ADET MESLEKI BECERI LABORATUVARI
7 ADET SIMULE HASTA GORUSME ODASI
1 ADET TOPLANTI SALONU

1 ADET OGRENCI KANTINI

1 ADET ANATOMI LABORATUVARI

VV VYV YV VY

yer almaktadir.

Aksaray Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi yerleskemizde yer alan egitim binamizda;

> 5 ADET DERSLIK

2 ADET SEMINER SALONU

1 ADET KONFERANS SALONU

IDARI ODALAR

ANABILIM DALI BASKANI ODALARI
1 ADET KANTIN

3 ADET OGRENCI CALISMA SALONU

YV VYV VY VYV

yer almaktadir.


mailto:huseyinerdal@aksaray.edu.tr

Fakiiltemizden ilk defa 2022-2023 egitim ve dgretim yilinda 24 mezun verilmistir.

Fakiiltemizde Mezuniyet Sonras1 Egitim, Tipta Uzmanlik Kurulu (TUK) tarafindan tanimlanan Tip
Alanlarindaki Uzmanlik Dallarinin Cekirdek Miifredatlart dogrultusunda verilmektedir. 03.09.2020
tarihinde ilk kez Tipta Uzmanlik Egitimi Verme Yetkisi verilen Fakiiltemizde tipta uzmanlik egitimi
2023 yilinda 5 anabilim dal1 ile baglamis 2024 yilinda 5 anabilim dalinin daha dahil edilmesiyle birlikte
toplamda 10 anabilim dalina ¢ikmistir. Tipta Uzmanlik Egitimi Verme Yetkisi verilen Anabilim

Dallarimiz Tablo 1 de gosterilmistir.

Tablo 1: Tipta Uzmanhk Egitimi Verme Yetkisi Verilen Anabilim Dallarimiz

Anabilim Dallar Yetkilendirilme Tarihi
Acil Tip 24.09.2020
Anesteziyoloji ve Reanimasyon 26.05.2021
Beyin ve Sinir Cerrahisi 17.06.2022
Fiziksel T1p ve Rehabilitasyon 03.09.2020
Go6z Hastaliklar1 26.05.2021
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar 07.10.2024
Kardiyoloji 07.10.2024
Noroloji 07.10.2024
Aile Hekimligi 07.10.2024
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 07.10.2024

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi'nde 2024 yili itibariyle egitimine devam eden Fakiiltemiz
kadrosunda 13, Saglik Bakanlig1 kadrosunda 35 olmak iizere toplam uzmanlik egitimi alan 87 aragtirma
gorevlimiz bulunmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Bolimii Anatomi Anabilim Dalinda
1, Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalinda 1 Arastirma gorevlisi gorev yapmaktadir. Tipta Uzmanlik

ogrencileri dagilimina Tablo 2 de yer verilmistir.



Tablo 2: Tipta Uzmanhk Egitimi Alan Ogrenci Sayisi

/Anabilim Dallari Yetkilendirilme Tarihi Ogrenci Sayisi
Acil Tip 24.09.2020 27
/Anesteziyoloji ve Reanimasyon 26.05.2021 13
Beyin ve Sinir Cerrahisi 17.06.2022 2
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 03.09.2020 5
Goz Hastaliklar 26.05.2021 17
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 07.10.2024 0
Kardiyoloji 07.10.2024 2
INoroloji 07.10.2024 4
Aile Hekimligi 07.10.2024 15
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 07.10.2024 2

Saglik Bakanlhigi ve Universitemiz arasindaki afiliasyon protokolii geregi Aksaray Universitesi Egitim
ve Aragtirma Hastanesinde kurulan Egitim Planlama Kurulu (EPK) Tipta ve Dis Hekimliginde
Uzmanlik Egitimi Yo6netmeligi geregince tipta uzmanlik egitimi siirecinde rol oynamaktadir. EPK’nin
gorevleri arasinda egitim ve arastirma kapasitesinin olusturulmasi ve gelistirilmesi i¢in gerekli
tedbirleri belirlemek, ilgili kliniklerin egitim sorumlularinca hazirlanan egitim plan ve programlarinm
tipta uzmanlik mevzuati hitkiimlerine gore degerlendirerek onaylamak, her egitim yili igin egitim ve
arastirma programinit hazirlamak, yazili ve elektronik ortamda yayinlamak, kurum i¢i veya kurumlar
arast seminer, konferans, bilimsel toplantilar, ulusal ya da uluslararas1 kongre, sempozyum, kurs ve
calistay diizenleme taleplerini degerlendirip karara baglamak, klinikler arasi egitim calismalarini ve
uzmanlik 6grencilerinin rotasyonlarini koordine etmek, uzmanlik Ogrencilerinin egitim siireleri
konusunda ilgili mevzuatina gore goriis bildirmek, ulusal ve uluslararasi seminer, kurs, kongre ve
benzeri bilimsel toplantilar1 izleyerek duyurmak, bu toplantilara gérevlendirme yoluyla katilacaklari
belirlemek, bilimsel arastirmalara katilmak, yurt i¢i ve yurt disi ¢alismalarla bilgi ve gorgiisiinii
artirmak isteyenlerin gorevlendirme taleplerini degerlendirerek karara baglamak, kurum ve birimlerde
yapilan egitim ve aragtirma ¢alismalariin yillik degerlendirmesini yapmak ve degerlendirme raporu
diizenlemek, bu raporu her yil en ge¢ eyliil ay1 sonuna kadar yaymlamak, kurumda ihtiya¢ duyulan
bilimsel kaynaklar ve veri tabanlarina erisim i¢in 6neride bulunmak, kurum i¢i egitim, arastirma, yayin
ve mesleki etik ihlallerini degerlendirmek, mevcut mevzuat ¢ergevesinde yaptirim igin girigsimlerde
bulunmak, uzmanlik egitimi disinda, saglik alaninda verilen diger egitimler (sertifikali egitimler,

hizmet i¢i egitimleri, staj egitimleri) ile ilgili goriis olusturmak bulunmaktadir.



3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyonumuz: Toplumun hizli gelisim degisim siirecinde iletisim araglar1 ile halka hizmet ve yasam
boyu egitim hedeflerini yayarak etkili rol alabilen, evrensel nitelikte ve uluslararasi diizeyde rekabet
edebilecek bilgi tiretebilen ve bunu toplumun oncelikli gereksinimleri dogrultusunda kullanarak
kisilerin sagligin1 koruyacak ve hastaliklarini iyilestirecek hekimler yetistirmek, mezuniyet sonrasi
uzmanlagmada en Kaliteli egitim ve arastirma olanaklarin1 gelistirmek, iilkenin gereksinimlerine gore

saglik politikasinin olusmasina katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz : Ozgiin diisiince, ¢alismalar ile kendi sahasinda 6nder bireyler yetistiren ve bu kisileri
bilinyesinde barindiran, egitiminin kalitesi ve aragtirmalarinin en iistiin nitelikte oldugu, cagdas bilimsel
klinik ve laboratuvar hizmetlerinin yapildigi, ulusal ve uluslararasi arenada 6nemli bir yeri olan, 6grenci
ve Ogretim lyesi ile diger saglik personelinin oncelikle ¢alismak istedikleri; katilim, seffaflik ve

Ol¢iilebilir odakli kurumsallagmanin gelistirildigi bir kurum olmaktir.

Aksaray Universitesi T1p Fakiiltesi olarak amacimiz; insanliga hizmet etmeyi amag edinmis, karsilastig
sorunlar1 ¢ézme yetenegi ile donanmis, hastalarina karsi saygili anlayishi sorumlu davranan, Kaliteli,
bilgili, elde ettikleri bilgi ve becerileri devamli gelistiren, bunlar1 insanlara en etkili bir bigimde
uygulayan, diiriist, tibbi etik ve tiim etik degerlere bagl olan, bilimsel bilgi ve teknolojileri bilen,

yararlanabilen, uygulayabilen hekimler yetistirmektir.

Hedeflerimiz: Universitemizin Stratejik Plan1 ve Kalite Politikas1 dogrultusunda Fakiiltemiz misyonu
ve vizyonu belirlenmis, stratejik plan ve hedefleri esas alinarak birim hedefleri olusturulmustur. Eylem
planlar1 her y1l gozden gegirilmektedir. Boylece stratejik hedeflerin tiim birimler tarafindan bilinmesi

ve hedeflere ulagsma cabalarinin tam katilimla desteklenmesi saglanmaktadir.

Bu amaca yonelik olarak;

Ozgiin diisiince galismalar ile kendi sahasinda &nder bireyler yetistiren ve bu kisileri biinyesinde
barindiran, egitiminin Kalitesi ve arastirmalarinin en dstiin nitelikte oldugu, ¢agdas bilimsel klinik ve
laboratuvar hizmetlerinin yapildigi, aragtirma, egitim-6gretim hizmetleri ve toplumsal katki ile evrensel
diizeyde taninirlik kazanmis yenilikgi ve siirekli 6grenen bir fakiilte olmak, bu nitelikleri benimsemis
hekim ve uzman hekim yetistirmek, uluslararasi diizeyde bir saglik hizmeti verme hedefine ulagilmasi
icin, 6grencilere akademik danigmanlik verilmesi, 6grenci egitimine katki saglayacak sekilde birimlerin
bilimsel ve toplumsal etkinliklerinin artirilmasi, akademik performansin arttirilmasina yonelik ihtiyag¢
duyulan toplanti ve c¢alistaylarin diizenli olarak gerceklestirilmesi yoniinde faaliyetlerde
bulunulmaktadir. Anabilim dallar1 ve dis paydaslarin katkistyla vizyon, misyon ve kalite politikasi

giincellenerek fakiiltemiz internet sitesi araciligi ile toplum ile paylasilmistir.

4. Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri
Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesinde mezuniyet dncesi tip egitimi, Fakiilte Kurulunun onay1 ile ve
Fakiilte biinyesinde olusturulan egitim kurullarinin ve galisma gruplarinin koordinasyonunda, Ulusal

Cekirdek Egitim Programi (UCEP) temel alinarak gelistirilir, iyilestirilir ve “Egitim Rehberi”


https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/mezuniyet-oncesi-tip-egitimi-cekirdek-egitimi-programi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/mezuniyet-oncesi-tip-egitimi-cekirdek-egitimi-programi.pdf

dogrultusunda uygulanir ve degerlendirilir (KANIT A.4). Egitim Komisyonunun koordinasyonunda
olusturulan egitim programi Fakiilte Kurul onayi ile yiiriirliige girer ve yillar i¢inde gerceklestirilen
degisiklikler Fakiilte Kurulunun onayz1 ile yapilir.

Egitim dili Tiirk¢e olan 6 yillik tip egitimi sistemi birer yillik donemlere ayrilmaktadir (Donem I,
Donem II, Donem III, Donem IV, Dénem V ve Dénem V).

T1p Hekimligi egitim-0gretimi birbirini izleyen tic devreden olusur.

Temel Tip Bilimleri Devresi: I, II ve I1I. donemleri kapsar.
Klinik Bilimleri Devresi: IV ve V. donemleri kapsar.
Intérn Doktorluk Devresi: VI. donemi kapsar.

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi egitim 6gretim faaliyetlerini kampiis yerleskesinde bulunan
morfoloji binamiz, Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi Laboratuvarlari ve Aksaray
Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanemiz yerleskesinde yer alan egitim binamzda
gerceklestirilmektedir. Ayrica Aksaray Valiligi ve Aksaray Universitesi Rektorliigii® niin 04.06.2020
tarihinde imzaladiklar1 protokol kapsaminda Aksaray Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi tip

fakiiltesi 6grencilerimizin egitiminde “Uygulama Hastanesi” olarak kullanilmaktadir.

Fakiiltemizde 6grencilerimiz i¢in ¢alisma salonlar1 bulunmakta ve “eduroam” altyapisinin yanisira yeni
eklenen Wi-Fi modemler ile tiim egitim alanlarinda internet erisimi saglanmaktadir. Aksaray
Universitesi kiitiiphanemizde Tiirkge ve yabanci dillerde yazilmis 117368 basili kitap, 4287 basili
periyodik yayin, 28758 elektronik kitap, 217 basili siireli yayin, 7 elektronik dergi aboneligi ve 52 veri

tabani erigimi ile hem 6grencilerimize hemde 6gretim liyelerimize hizmet vermektedir.

Tip egitiminde ana hedef, 6grencilerin egitim siireglerinde belirlenen yeterlikler dogrultusunda mesleki
ve bireysel gelisimlerini tamamlamalar1 ve fakiiltenin belirledigi yeterlilikleri kazanarak ulusal ve

uluslararasi diizeyde nitelikli birer hekim olmalaridir.

Egitimin yapilandirilmasi ve yiiriitiilmesinde ¢ok sayida kurul ve komisyon gorev almaktadir (Tablo 3).

Fakiilte yonetimi; Tip egitimi ve yonetim konularinda deneyimli 6gretim iiyelerinden olusmaktadir.

Tablo 3: Tip Fakiiltesi Komisyonlar

Komisyonlar

Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu



https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/mezuniyet-oncesi-tip-egitimi-cekirdek-egitimi-programi.pdf

Ulusal Cekirdek Egitim Programi (Ugep )Komisyonu

Multidisipliner Laboratuvar Komisyonu

Fakiilte D1s iliskiler (Erasmus, Farabi, Mevlana) Komisyonu

Fakiilte Bologna Koordinatorii

Akademik Yiikseltme Talepleri On Degerlendirme Komisyonlar

Yatay Gegis Komisyonu

/Akademik Tesvik Basvuru Ve Inceleme Komisyonu

Olgme - Degerlendirme Komisyonu Uyeleri

Soru Degerlendirme Komisyonu

Ulusal Tip Akreditasyon Ozdegerlendirme Kurulu (Uteak)

Kalite Komisyonu

Sosyal Aktivite (Toéren, Tanitim, Ogrenci Topluluklar) Komisyonu

Kanita Dayali Tip Uygulamalar1 Dersi Komisyonu

Mesleki Beceri Egitimi Komisyonu

5. Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiildiigii Birimleri
Arastirma ve gelistirme alanlarinda bilgi ve proje iiretme anlayisini gelistirmek ve devamliligim
saglamak, disiplinler aras1 bilgi, deneyim ve 6zgiinliigli harmanlayarak ¢ok disiplinli ¢calisma altyapisini
olusturmak ve disiplinler aras1 ¢aligmalar1 tesvik etmek, proje, arastirma ve egitim calismalarina
aracilik ederek uluslararasi diizeyde kabul goérecek arastirmalarin yapilmasi ve bunlarin yayina

hazirlanmasi i¢in kosullar1 saglamak amaclarimiz arasindadir.

Fakiiltemizdeki arastirma faaliyetleri asagidaki birimlerde vapilmaktadir:

e Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi Temel Tip Bilimleri Arastirma Laboratuvarlari
e Aksaray Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi
e Aksaray Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUBTAM)

Fakiiltemiz 0gretim iiyelerinden olusan “Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu” kurul
Rektorliige bagli olarak ¢alismalarina baslamistir (KANIT A.5.1). Ayrica iiniversitemiz biinyesinde,
icerisinde fakiiltemiz Ogretim lyelerinin de yer aldigi “Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu”
bulunmaktadir (KANIT A.5.2). 2025 yili planlamalarimiz arasinda ise 27.05.2023 tarihli Beseri T1bbi
Uriinlerin Klinik Arastirmalar1 Hakkinda Yonetmelik® in 18. Boliimiinde yapilan yeni diizenlemeye
uygun olarak “Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun olusturulmasi yer almaktadir.

Universitemizde ogretim elemanlarinin akademik gelisimlerine katkida bulunmak icin Aksaray
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan sunulan BAP destek
programlar1 bulunmakta ve tiim siirecler BAP Komisyonu tarafindan izlenmekte olup destek alan
projelerin siiregleri ayni komisyon tarafindan degerlendirilmektedir. Akademik personelin akademik
caligmalarin1 planlamalarinda ve yaptiklar1 akademik c¢aligmalar sonucunda elde ettikleri sonuglarin
bilimsel bir makaleye doniistiiriilmesi stlirecinde literatiire hakimiyet 6nemli olup akademisyenler bu
nedenle veri tabanlarina erisime ihtiya¢ duymaktadirlar. Ihtiya¢ duyulan literatiire ulasmak icin
Aksaray Universitesi biinyesinde bulunan “Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig1” tarafindan
saglanan veri tabanlar1 kullanilmaktadir (KANIT A.5.3). Bu veri tabanlar1 her yilin sonunda 6gretim
iiyelerimizden gelen talepler dogrultusunda giincellenmektedir.


https://dhuam.aksaray.edu.tr/etik-kurulu
https://dhuam.aksaray.edu.tr/etik-kurulu
https://dhuam.aksaray.edu.tr/etik-kurulu
https://dhuam.aksaray.edu.tr/etik-kurulu
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari

6. iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Tip egitimi anabilim dalinin tanimlandig1 ancak bu alanda 6gretim iiyesi bulunmayan Fakiiltemizde
egitimin her asamada yetkin ve islevsel olarak siirdiiriilebilmesi i¢in Tip Egitimi alaninda uzman
ogretim tiyesi alim1 ve/veya bu alanda yetigsmek t{izere Tip Egitimi yliksek lisans1 yapabilecek 6gretim
iiyesi gorevlendirilmesi yapilmistir. Ayrica Ogrencilerin smav sonuglarini gézlemleyebilmelerine,
devamsizlik oranlarini kontrol edebilme, sinavdan sonra sorulara geri bildirim verebilme ve mesleki
performanslarini bir karnede toplayarak genel degerlendirme yapabilme; egitim-6gretim kadrosunun
ise egitim hedefleri belirleme, icerik olusturma, 6gretim metotlar1 ve degerlendirme stratejileri gibi
alanlarda Fakiilte mize yardimci olabilecek kurumsal yazilim destegi olan Akademik Sinav Otomasyon
Sistemi (ASOS) programi satin alinarak kullanilmaya baglanmaistir.

Kanitlar

A.4 : Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi 2020

A.5.1: https://asutipetikkurulu.aksaray.edu.tr/

A.5.2: https://dhuam.aksaray.edu.tr/etik-kurulu

A.5.3: https://kutuphane.aksaray.edu.tr/veri-tabanlari

A. Kalite Giivencesi Sistemi

Universitemizin Stratejik Plam1 ve Kalite Politikasi dogrultusunda Fakiiltemiz misyonu ve vizyonu
belirlenmis, stratejik plan ve hedefleri esas alinarak birim hedefleri olusturulmustur. Eylem planlar1 her
yil gézden gecirilmektedir. Boylece stratejik hedeflerin tiim birimler tarafindan bilinmesi ve hedeflere
ulagma ¢abalarinin tam katilimla desteklenmesi saglanmaktadir.

Birimin, stratejik yonetim siirecinin bir parcas1 olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalart
hayata gecirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil
tyilestirdigine iligkin yontemini bu kisimda anlatmasi beklenmektedir.

Bu amaca yonelik olarak;

Ozgiin diisiince, galismalar1 ile kendi sahasinda &nder bireyler yetistiren ve bu kisileri biinyesinde
barindiran, egitiminin Kalitesi ve arastirmalarinin en dstiin nitelikte oldugu, ¢agdas bilimsel klinik ve
laboratuvar hizmetlerinin yapildigi, arastirma, egitim-6gretim hizmetleri ve toplumsal katki ile evrensel
diizeyde taninirlik kazanmis yenilik¢i ve stirekli 6grenen bir fakiilte olmak, bu nitelikleri benimsemis
hekim ve uzman hekim yetistirmek, uluslararasi diizeyde bir saglik hizmeti verme hedefine ulagilmasi
icin, 6grencilere akademik danigmanlik verilmesi, 6grenci egitimine katki saglayacak sekilde birimlerin
bilimsel ve toplumsal etkinliklerinin artirilmasi, akademik performansin arttirilmasina yonelik ihtiyag
duyulan toplantilarin diizenli olarak gergeklestirilmesi yoniinde faaliyetlerde bulunulmaktadir.
Anabilim dallart ve dis paydaslarin katkistyla vizyon, misyon ve kalite politikas1 giincellenerek
fakiiltemiz internet sitesi aracilig ile toplum ile paylasiimistir.

a) Fakiiltemiz misyon ve hedeflerine ulasip, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap

verdiginden emin olmak i¢in i¢ ve dis paydaslarla stirekli iletisim halinde bulunulmakta, gerek yerel
gerekse de akademik igbirlikleriyle 6grencilerine, ¢alisanlarina ve bolgeye katki saglama noktasinda
tiim bu paydaslardan oneriler almaktadir. Alinan 6neriler donemin ihtiyaclar1 ve kosullar1 g6z oniinde
tutularak en verimli sekilde degerlendirilmektedir. Egitim programlar1 periyodik olarak goézden
gecirilerek gereken giincellemeler yapilmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri glincel tutulmaktadir.
Hedeflere ulagsma durumunun takibi i¢in, yillik nihai performans programi izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi, Universitemiz stratejik hedefleri ile paralel olarak belitlenen
hedeflere ulasmak i¢in kalite glivence sistemini benimsemis, tiim paydaslar ile etkilesim icerisinde olan,
egitim-6gretimi, arastirma-gelistirme faaliyetlerini, kurumun ydnetim sistemini niteliksel ve niceliksel
olarak gelistirmeyi esas almis, etkin, verimli, rekabet¢i ve girisimci bir Fakiilte olmay1 hedeflemistir.

Akademik ve idari personelimizin; kalite giivence sistemi igerisinde {istlin performansa odaklanan,
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faaliyetlerini uluslararasi standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten, basta 6grencilerimizin ve
tim paydaslarimizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve siirdirebilirligi
performans gostergeleriyle izleyen kalite odakli yonetim sistemini esas almistir.

a)
>

>

Fakiiltemiz kalite glivencesi sisteminin kurulmasi ve isletilmesi kapsaminda;

Fakiiltemizin strateji ve politikalarini gézden gegirmek,

Akademik standartlar olusturmak, bu standartlara uygun idari ve akademik faaliyetleri
planlamak, yonetimini izlemek ve gelistirmek,

Paydaslardan alinan geri bildirim dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlerin gelistirilmesi ve
giincellenmesini saglamak,

Stratejik amag ve hedeflere gore olusturulmus siiregleri gelistirmek,

Paydaglardan alman ve degerlendirmelere iligkin geri bildirim siireclerini olugturmak,
raporlarini incelemek ve sonuglarini degerlendirmek,

Fakiiltenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri
ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve
dis kalite gilivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek,

I¢ degerlendirme calismalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarinin sonuglarin1 iceren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlama
faaliyetleri yiiriitiilmesi amaglarimiz arasindadir.

Fakiiltemiz kalite giivence sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiiritilebilmesi, performans

degerlendirmesinin yapilabilmesi i¢in “Birim Kalite Komisyonu” olusturulmustur. Komisyon iyeleri,

tip egitimi konusunda deneyimli akademik personeller arasindan Dekanlik tarafindan g(’)revle_ndirilmistir.

Komisyon, Dekan, Dekan Yardimeisi, Temel Tip Bilimleri Boliim Baskani, Dahili Tip Bilimleri Boliim

Bagkani, Cerrahi T1p Bilimleri Boliim Bagkani, farkli anabilim dallarindan sekiz 6gretim tliyesi, Fakiilte

Sekreteri idari personel ve 6grenci temsilcilerinden olugmaktadir. Bugiine kadar komisyon sadece 6z

degerlendirme raporunu yazma islevini yerine getirmistir.


http://tip.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7515

KALITE KOMISYONU

Gorev Ad-Soyadi Birim

Bagkan Dog. Dr. Hiiseyin ERDAL Dekan Yardimcisi

Uye Prof. Dr. Aydin RUSTEMOGLU Temel Tip Bilimleri AD Baskani
Uye Prof. Dr. Emine Arzu KOSE Cerrahi Tip Bilimleri AD Baskani
Uye Prof. Dr. Adem YILDIRIM Dabhili Tip Bilimleri AD Basgkani
Oye Prof. Dr. Yiicel DUMAN Mikrobiyoloji AD

Uye Prof. Dr. Fadime EROGLU Parazitoloji AD

Uye Dog. Dr. Can ATES Biyoistatistik ve Tip Bilisimi

Uye Dog. Dr. Mehmet 0Z Fizyoloji AD

Oye Dog. Dr. ilker KAGER Acil Tip AD

Uye Dog. Dr. M. Semih DEMIRTAS Cocuk Saghd ve Hastaliklari AD
Uye Dog. Dr. Murat GUL Kardiyoloji AD

Uye Dr. Ogr. Uyesi Fatih BERKTAS Farmakoloji AD

Oye Arif KILIC Fakiilte Sekreteri

Uye Harun GOLUKCU Bilgisayar isletmeni

Uye Ars. Gor. Dr. Omer OZDEMIR Asistan Temsilcisi

Uye Ars. Gor. Dr. Hiiseyin BILEN Asistan Temsilcisi

Uye Elif DUGER Ogrenci temsilcisi

¢ . Paydas Katilhm




Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi I¢/ Paydas Listesi

Paydaslar li¢c Paydas / Dis Paydaslar Neden Paydas Onceligi
Ogrenciler D1s Paydag Hizmet alan Oncelikli
Ogretim Elemanlari ¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
idari Personel ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Fakiilte Anabilim Dallar ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Fakiilte Boliim Baskanliklari ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Fakiilte idari Birimleri ic Paydas Temel ortak Oncelikli
[Fakiilte Kurul ve Komisyonlari ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Egitim ve Arastirma Hastanesi ic Paydas Temel ortak Oncelikli
IHemsirelik Fakiiltesi ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Saglik Bilimleri Fakiiltesi [¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
Dis Hekimligi Fakiiltesi [¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
\Veteriner Fakiiltesi [¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
Saglik Bilimleri Enstitiisii i¢c Paydas Temel ortak Oncelikli
IAksaray Universitesi Rektorliigii-
Genel Sekreterlik i¢ Paydas 'Temel ortak Oncelikli




Bilgi Islem Daire Baskanlig ic Paydas Temel ortak Oncelikli
[dari ve Mali Isler

Daire Baskanlig1 i¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
IKiittiphane ve Dokiimantasyon

Daire Bagkanlig1 ¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
Hukuk Miisavirligi ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Personel Daire Baskanhg1 ic Paydas Temel ortak Oncelikli
Saglik kiiltiir ve Spor Daire

Baskanlig ¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 [i¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
'Yapi Isleri ve Teknik Daire

Baskanlig ¢ Paydas Temel ortak Oncelikli
Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii [i¢ Paydas Temel ortak Oncelikli

i1 Saglik Miidiirliigii D1s Paydas Temel ortak Birlikte galig
IAksaray Valiligi D1s Paydas Temel ortak Birlikte ¢alig
IAksaray Belediyesi Di1s Paydag Stratejik ortak Birlikte galig
Saglik Bakanligi Halk Sagligi Genel

miidiirliigii D1s Paydas Stratejik ortak Birlikte galis,izle
'Yap1 kredi Bankast Dis Paydas Stratejik ortak Birlikte galig




'YOK D1s Paydag Stratejik ortak Birlikte galis

Saglik Bakanlig1 D1s Paydas Stratejik ortak Birlikte calig
il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ~ [Dis Paydas Stratejik ortak Birlikte galig
IAksaray 11 Saglik Miidiirliigii D1s Paydas Stratejik ortak Birlikte calis

IAksaray Universitesi T1p Fakiiltesi
Mezunlar1 D1s Paydas Stratejik ortak Birlikte calis

IAksaray 1li Ozel Hastaneleri D1s Paydas Stratejik ortak Birlikte cali

Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon
Dernegi Dis Paydas Stratejik ortak Birlikte calis

B. EGITIM - OGRETIM
1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Fakiiltemiz Egitim Ogretim faaliyetleri “Yiiksekdgretim Kurulu Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (UCEP) 2020” kapsaminda hazirlanmaktadir (KANIT C.1.1). Egitim
amaglarin1 karsilayan ve 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi
beceri ve yetkinliklerini tanimlayan program yeterlilikleri, programda yer alan derslerin “ders amag ve
hedefleri ve ders oOgrenme ciktilar’” ile saglanmaktadir. Fakiiltemiz egitim programinda
yetkinliklerimiz belirlenmistir. Bu yetkinliklere ulasmak i¢in 6grencilere kazandirilmasi diisiiniilen
hastalik/bilgi diizeyleri tanimlanmistir (KANIT C.1.2).

Ogrenci ve egiticilerden geri bildirimler almakta, bu sonuglar degerlendirilmekte, ilgili 6gretim iiyesi,
koordinatér ve yardimcilari, kurul baskan ve yardimcilari, anabilim dali baskanlar1 ve egitim
sorumlulart ile paylasilmakta, olumlu geri bildirimler hakkinda motivasyon toplantilar1 yapilmakta,
gelistirilebilir yonler ile ilgili yapilan toplantilarda ise goriis ve Oneriler alinmakta, bunlara yonelik
uygulamalar baglatilmaktadir.

2024 y1li igerisinde ‘Ogrenci -Dekan bulugmalar1® etkinligi kapsaminda dgrencilerimizle Dekan, Dekan
Yardimcist katilimi ile 68rencilerimizden gelen geri bildirimler dinlenmis 2024-2025 egitim -6gretim
yil1 programi sekillendirilirken onerilerin dikkate alinacagi belirtilmistir (KANIT C.1.3).

2. Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim programi izleme ve degerlendirmesi ile ilgili her y1l Fakiiltemiz Egitim Komisyonunca dgrenci
basar1 durumlari, Egitim Ogretim Cekirdek Miifredati, Mesleki bilgi ve becerilerin arttirilmasima
yonelik faaliyetler degerlendirilmektedir.

Programlarimizin egitim-6gretim amaglarina ulastigindan, 6grencilerin ihtiyaglarina cevap verdiginden
emin olmak i¢in programlarimizi periyodik olarak gézden gecirerek yilsonunda gerekli glincellemeleri
yapmaktayiz.

2024 yili igerisinde egitimde fiziki kosullarm iyilestirilmesi adina Aksaray Universitesi Egitim ve
Arastirma Hastanesi yerleskemizde egitim binamiz1 aktif hale getirilmis olup 6grencilerimiz ve 6gretim
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iiyelerimizin hizmetine acilmistir (KANIT C.2.1).

Ogrencilerimizin egitim siirecince “Kanita Dayali Tip Uygulamalar1” dersi uygulamaya konularak

ogrencilerimizin akademik gelisim ve probleme dayali ¢6ziim {iiretme becerilerini gelistirmeyi
hedefledik (KANIT C.2.2).

Bunun yaninda, 6grencilerimize pre-klinik evrede “Mesleki Beceri Laboratuvar1” dersi miifredata
eklenmis ve laboratuvar kurulumu gergeklestirilmistir. Bu sayede 6grencilerimiz klinik uygulamalarina
baslamadan 6nce bu laboratuvarlar sayesinde klinikte karsilasabilecek siire¢leri 6nceden deneyimleme
firsat1 bulmaktadirlar (KANIT C.2.3).

Fakiiltemizde alt1 yillik Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi siireci, iki ana egitim dénemine ayrilarak,
ogrenim stratejileri ve yontemleri ile birlikte “Klinik Oncesi Egitim Doénemi” ve “Klinik Egitim
Donemi” olarak yapilandiriimistir.

Klinik Oncesi Egitim Dénemi: 1. 2. ve 3. Smmif 6grencilerinin tip alaniyla ilgili temel bilgi ve becerileri
kazandigi bu donemde, klasik egitici ders sunumlari, interaktif sunumlar (6dev-sunum- geribildirim,
kiigiik grup caligmalart vb.), olgu tartigmalari, probleme dayali 6grenme, laboratuvarlarda beceri
egitimleri kullanilmaktadir. (KANIT C.2.4).

Temel bilimlerden klinige, normal yap1 ve islevden patolojik yap1 ve isleve dogru gegiste Temel ve
klinik bilimlerin entegrasyonu, dgrencilerin 6grendikleri temel bilgilerin klinikte hangi durumlarda
kullanildigint ya da kullanilabilecegini kavramasini saglamakta olup temel bilgileri 6grenme
motivasyonunu da artirmaktadir.

Klinik Egitim Donemi: 4. ve 5. Smuflarin klinik egitim doneminde daha ¢ok, yeterlik/yetkinlik
kazandirmaya ve gelistirmeye yonelik Ogrenimde; nesnel yapilandirilmis pratik uygulamalarla
ogrenme, beceri egitimleri ile 6grenme, is baginda 6grenme ve degerlendirme, olgu temelli 6grenme-
degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir. Is basinda 6grenme ve degerlendirme modeliyle,
ogrenmenin / gelisiminin merkezinde yasanan klinik deneyimler ve bu somut deneyimler iizerinde
derinlemesine diistinme ve degerlendirme bulunmaktadir.

Bilimsel Arastirma, iletisim ve Davranis, Tip Tarihi ve Deontoloji ile Tibbi Etik dersleri ile hasta-
hekim iligkisi temelinde profesyonel davranis ve degerlerin daha i1yi kavranmasi da fakiiltemizde tip
egitiminin dnemli Onceliklerinden olmustur.

Bu amagla 2024 yili igerisinde Aksaray Egitim ve Arastirma Hastanesi Hasta Haklar1 birimi tarafindan
Dénem 3 dgrencilerimize yonelik ‘Insan Haklar1 Cergevesinde Hasta ve Calisan Haklar1’ konulu sunum
gerceklestirilmistir (KANIT C.2.5).

Ayrica 6grenci temelli 6grenme kapsaminda 6gretim tiyelerimiz ve dgrenci topluluklar is birligi ile
etkinlikler diizenlenmistir.

‘Meme Kanserinde Farkindalik’ baglikli egitimde Genel Cerrahi Anabilim Dali 6gretim liyemizin egitim

.....

bilgilendirmeyi amaglamislardir. (KANIT C.2.6.)

Bir diger etkinlikte ise 3-9 Kasim Organ Bagis1 Haftasi etkinlikleri kapsaminda Dénem 1-2-3
ogrencilerimizin organ bagis1 hakkinda bilgi diizeyini arttirmak amaciyla Fakiiltemiz Cocuk saglig1
ve Hastaliklar1t ABD dan Dog. Dr. M. Semih Demirtas tarafindan*“Organ Transplantasyonu” adli
Panel gergeklestirildi. (KANIT C.2.7.)

Donem 1-2-3 Ogrencilerimizle panel kapsaminda {ilkemizde ve diinyadaki kanser hastaliklarinin
gelisimi, tedavisi ve sonrasindaki siiregler hakkinda giincel veriler paylasilmis; Losev’in kurulus ve
gelisme siirecinde yapilan ¢alismalar hakkinda dgrencilerimiz bilgilendirilmistir. LOSEV biinyesinde,
iiniversite 6grencileri ile yapilan projeler hakkinda detayli bir sunum gerceklestirilmistir. (KANIT
C.2.8)

Aksaray Il Saglik Miidiirliigii, Aksaray Egitim ve Arastirma Hastanesi ve Aksaray Tip Fakiiltesi is
birligi ile Tip Fakiiltesi, Saghik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Meslek Lisesi 6grencilerine "Normal
Dogum Eylem Plan1 ' hakkinda bilgilendirme egitim toplantisi; Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim
Dal1 6gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Ramazan Biilbiil tarafindan yapilmistir. (KANIT C.2.9.).
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3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Yiiksekogretim Kurulu Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi 2020
miifredati kapsaminda derslerin kredi degerleri (AKTS) belirlenmis, programin yiiriitiilmesinde 6dev,
sunum ve seminer, klinik uygulamalar vb. yoluyla 6grencilerimizin aktif rol almalar1 saglanmaktadir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirme yapabilmek amaciyla tiim
stirecte dikkatli ve 6zenli hareket etmekte, ders ge¢gme kriterlerini bu ¢ergevede belirlemektedir.
Fakiiltemizde uygulanan basari 6l¢me ve degerlendirme yontemleri (yazili sinav, klinik uygulamalar
vb.) hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina uygun olacak sekilde tasarlanmakta, dogru, adil ve tutarli
sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak icin “Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Y&nergesi’ uygulama esaslar1 ve ilkeleri temel alinmaktadir (KANIT C.3.1).

Fakiiltemizde ilk ti¢ smifta egitim ders kurullar1 seklinde yiiriitilmektedir ve her kurul
programinin baslangicinda kurulla ilgili amag ve 6grenim hedefleri, bilgi, tutum ve beceri kapsaminda
belirtilmistir. Stajlar ile ilgili 6grenim hedefleri ilgili egitim rehberinde yer almaktadir.

Ogrencilerimizin lgme ve degerlendirmelerinde kullanilan yontem ve dlgiitler Aksaray Universitesi
Tip Fakiiltesi Egitim, Ogretim ve Sinav Y&netmeliginde belirlenmis ve duyurulmustur. Amag ve
ogrenim hedeflerine uygun olarak; bilgiye, hekimlik uygulamalarina ve profesyonellige yonelik coklu
ve giincel yontemler kullanilmaktadir. Olgme ve degerlendirme yodntemlerinin gegerliliginin
saglanmasi ve kontrol edilmesi amaciyla Akademik Siav Otomasyon Sistemi (ASOS) programi
kullanilmaya baglanmistir. Bu sayede, 6lgme degerlendirme yontemlerinin 6grenmeyi desteklemesi
amaciyla bi¢imlendirici sinavlara yer verilmekte, sorular agiklanmakta, sinavlarda baraj uygulamasi
gibi baz1 uygulamalara yer verilmektedir. Yapilan sinavlar degerlendirilirken, sorulara madde analizi
yapilmaktadir. Her bir sorunun dogru segeneginin cevaplanma yiizdesi, ¢eldiricilerin cevaplanma
yuizdesi, zorluk indeksi ve ayirt edicilik indeksinin yer aldigi analizler anabilim dalina gonderilir.
Egitim programlari olusturulurken smav sonug¢ analizleri degerlendirilmektedir (KANIT C.3.2.).
Smavlar sonrasinda sorulara madde analizi yapilmakta ve her bir sorunun dogru seceneginin
cevaplanma yiizdesi, ¢eldiricilerin cevaplanma ytizdesi, zorluk indeksi ve ayirt edicilik indeksinin yer
aldig1 analizler anabilim dalina gonderilmektedir. Anabilim dallar1 bu sonuglar1 akademik kurullarda
olusturulan program giincellemelerine iligkin toplantilarda degerlendirerek gereken degisiklik
onerilerini Tip Fakiiltesi Dekanligina iletmektedir.

Egitici egitimi programlarinda yeni ve giincel yontemler konusunda egitimler verilmekte ve bu
yontemler uygulamaya alinmaktadir. 30-31 Mayis tarihlerinde Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi ve
Egitim Fakiiltesi igbirligiyle Tip Fakiiltesi 0gretim {liyelerine yonelik diizenlenmis olan ‘Egitici
Egitimi’ programimiz basariyla tamamlanmistir.(KANIT C.3.3)

ASU Tip Fakiiltesi Uroloji Anabilim Dali tarafindan Aksaray’ da ilki 2023 yili icerisinde
Laparoskopik Urolojik Cerrahi konusunda diizenlenen Canli Cerrahi Kursu'nun ikincisi 20.04.2024
tarihinde Aksaray Egitim Arastirma Hastanesi'nde diizenlenmistir. Ikinci kursumuz yogun bdlgesel
katilimla tamamlanmis olup iyi huylu prostat biiyiimesinde prostat Holep lazer cerrahisi konusu ele
alimmistir. Basta Adana Cukurova Tip Fakiiltesi, Konya Necmettin Erbakan ile Selguk Tip Fakiilteleri
Uroloji klinikleri 6gretim iiyeleri ve asistanlari, Nevsehir ve Nigde'den Uroloji uzmanlari katilmistir.
Kursumuzun hayata ge¢gmesinde Aksaray Universitesi Rektoriimiiz Prof. Dr. Alpay ARIBAS, Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. Yavuz Selim CAKMAK, Bashekimimiz Dog¢. Dr Onur KARACA,
ameliyathane anestezi ekibi adina Uz. Dr. Asiye CEYLAN ve cerrahi ekip arkadaslarimiz,
hemsirelerimiz ve canli cerrahi yaymimizin konferans salonuna aktarilmasinda bilgi islem-
otomasyon ekibimizin biiyiik katkilar1 olmustur (KANIT C.3.4).

Proje Yazma ve Hazirlama Paneli, Donem 1-2-3 6grencilerimize 18.12.2024 tarihli panelimizde
Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri Tibbi Genetik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog¢. Dr. Hiiseyin
ERDAL tarafindan “Proje Yazma ve Hazirlama” konulu sunum gergeklestirildi (KANIT C.3.5).
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4, (")grencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesine 6grenci alimlar1 Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilan sinav ile merkezi yerlestirme puanina gore yapilmakta olup, s6z konusu sistemlerle
ilgili ana kriterler Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenmistir. Her yi1l Fakiiltemiz amag ve
hedeflerine, 6grencilerimize kazandirilmasi beklenen yeterliliklere, egitim programi ve mevcut
olanaklara uygun olarak egitim verilebilecek 0grenci sayilart belirlenerek Rektorliik araciligr ile
YOK ’e sunulmaktadir.

Fakiiltemize yeni kaydolan &grencilerin iiniversite yasamina uyumlarinin saglanmasi amactyla
Universitemiz tarafindan egitim-6gretim doneminin ilk haftas1 diizenlenen uyum programlarina tam
ve etkin bir sekilde katilim saglanmaktadir.

ASU Tip Fakiiltesi 2024-2025 Egitim-Ogretim yili Dénem 1 dgrencilerine yonelik oryantasyon
giinleri kapsaminda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ve ASUZEM (Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi) Faaliyetlerinin Tanitimi.(KANIT C.4.1).

Ogrencilere yonelik akademik damismanlhk Ogretim elemanlarimiz aracilifiyla yapilmakta olup,
gelisimleri 6grenci bilgi sistemi tizerinden izlenmektedir.

Universitemizin ERASMUS Hareketlilik Faaliyetlerini gerceklestirmek iizere ERASMUS
Beyannamesi bulunmaktadir (KANIT C.4.2). Bilgi ve gorgiilerini arttirmak iizere yurt disina
gitmek isteyen Fakiiltemizdeki 6grenci, akademik ve idari personelin degisimi "Avrupa Birligi
Erasmus Program1 Uygulama Y®6nergesi" ne gore Universitemizin ERASMUS Koordinatérliigii
araciligl ile saglanmaktadir. Her egitim-6gretim déneminde Universitemizde yabanci uyruklu
ogrenci kontenjan1 belirlenmekte ve "Aksaray Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Y énergesi'
ne gore 6grenciler kabul edilmektedir.

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi Diinya Tip Okullar1 Rehberi (World Directory of Medical Schools
— WDOMS) ‘nde yer almaktadir. WDOMS, Diinya Tip Egitimi Federasyonu (WFME) ve Uluslararasi
Tip Egitimi Gelistirme ve Arastirma Vakfi (FAIMER) 'nin ortak bir girisimidir. 2023 yilinda Aksaray
Universitesi (ASU) Tip Fakiiltesi, Educational Commission for Foreign Medical Graduates/Yurt Dis1
Tip Fakiilteleri Mezunlar1 Egitim Komisyonu (ECFMGQG) listesine girmis olup uzmanligini Amerika
Birlesik Devletleri’ nde yapmak isteyen 6grencilerimiz ve mezunlarimiz gerekli sinava girmeye hak
kazanmiglardir (KANIT C.4.3).

Mezuniyet Oncesi egitimde rol alan tiim kurullarda aktif 6grenci temsiliyeti bulunmakta, 6grenciler
bu kurullarda séz sahibi olabilmektedir. Universitemiz kariyer merkezi yil i¢inde diizenledigi kurslar
ile dgrencilere destek vermektedir. Ogrenci topluluklar1 ve etkinlik planlari, Rektorliigiimiiz Saglik,
Spor Daire Baskanligiyla da paylasilmaktadir. Ogrenci topluluklarmin faaliyet giderleri Rektorliik
tarafindan karsilanmaktadir. Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetlerine yonelik mekan ve rehberlik destegi vardir. Biit¢e destegi Rektorliik ilgili birimi
tarafindan saglanmaktadir. Ogrencilerin bu kuliiplerden yararlanmasinin tesvik edilmesi icin kuliipler
tanitim toplantilar1 diizenlemektedir. Kuliip faaliyetlerine katilimin tesvik edilmesi i¢in T1ip Fakiiltesi
binas1 i¢inde kuliip faaliyetleri afisler ile duyurulmakta ve katilimin yiiksek olmas1 saglanmaktadir.

Fakiiltemiz 6grencilerinin katilim gdsterdigi ASU Tip Ogrenci Bitligi Toplulugu, ASU Geng Yeryiizii
Doktorlar1 Toplulugu, ASU Sinir Bilim Toplulugu, ASU Atasagun Toplulugu ve ASU Emsa
Toplulugu olmak iizere 5 6grenci toplulugu bulunmaktadir (KANIT C.4.4). Ogrenci topluluklarimiz
cok sayida sportif, kiiltlirel, sanatsal aktiviteleri ve basarilar1 ve sosyal sorumluluk projelerine
katilabilmektedir. (KANIT C.4.5) Bununla birlikte 6grencilerimiz Erasmus Programi, ECFMG gibi
ulusal ve uluslararasi degisim firsatlarindan yararlanabilmektedirler. 2024 yili igerisinde ¢esitli
etkinliklerle 6gretim tiyelerimiz ve dis paydaslarimiz 6grencilerimize kariyer planlama ve yurt
diginda egitim arastirma imkanlari-Erasmus konusunda sunumlar gergeklestirmislerdir. (KANIT
C.4.6).
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5. Egitim-Ogretim Kadrosu

Fakiiltemiz yeni kurulmasina ragmen; egitim, arastirma ve hizmet yiikiine gore yeterli akademik
kadroya sahip olup, Akademik kadromuzun gii¢lendirilmesine yonelik 6gretim iiyesi se¢im, atama ve
yiikseltmelerinde akademik liyakat ve firsat esitligi saglayan kriterler kapsaminda ¢alismalar devam
etmektedir. Akademik Kadrosu olusturulmasina yonelik siireg; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Eleman1 Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yé&netmelik hiikiimleri cergevesinde
yiiriitiilmektedir (KANIT C.5.1). Fakiiltemiz ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun
uzmanlik alani 6n planda tutulmakta olup, birim dis1 gérevlendirme taleplerimizde de s6z konusu
durum gecerlidir.

Anabilim dallarimizda akademik personel eksikligi halinde afiliasyon protokolii dahilinde Il Saglik
Mudiirliigii tarafindan egitim vermek lizere uzman hekim gorevlendirmesi yapilmaktadir (C.5.2).

6. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltemiz amfi, derslik, seminer odalari, laboratuvarlar, ders aracglari, ¢aligma salonlari, sosyal
alanlar, kiitiiphane ve diger egitim ortamlarindan bilgiye ulasma yollar1 agisindan gereksinimleri
karsilayacak alt yapiya sahiptir. Egitim-0gretim faaliyetlerinde; 6 adet derslik, 2 bilgisayar
laboratuvari, 2 adet uygulama laboratuvari ve ayrica ihtiyag halinde kullanilmak iizere Universitemiz
Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi laboratuvarlar1 kullanilmaktadir.
Dersliklerimiz bilgisayar ve projeksiyon cihazi ile desteklenmekte ve egitim- ogretim
faaliyetlerinde yeni teknolojilerin kullanimma yonelik gereksinim duyulan alt yap1 kampiisimiizde
mevcut olup 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Dénem 1 6grencilerimiz 6gretim yil1 boyunca
temel dersleri ve se¢meli derslerini Cuma giinleri online olarak almaktadirlar. (KANIT C.6.1 ).
Kampiistimiizde 6grencilerin kullanimina yonelik spor alanlart mevcut olup, iiniversite icindeki spor
faaliyetlerine ve yarismalarina katilm saglanmaktadir (KANIT C.6.2). Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullanimi koordinatérler, staj sorumlular1 ve egitim kurullan tarafindan izlenmekte,
sorunlar aninda ilgili birimlere iletilmekte ve iyilestirilmektedir.

KANITLAR

KANIT C.1.1: https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Ulusal-cekirdek-
egitimi-programlari/mezuniyet-oncesi-tip-egitimi-cekirdek-egitimi-programi.pdf

KANIT C.1.2: https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/1efd9e15-1c4e-4d7d-80a8-51355397e41d.pdf

KANIT C.1.3: https://tip.aksaray.edu.tr/dekanlik-ogrenci-bulusmasi

KANIT C.2.1: https://tip.aksaray.edu.tr/rektor-prof--dr--alpay-aribas-tip-fakultesi-ogretim-uyeleri-ile-
tanisma-ve-degerlendirme-toplantisinda-bir-araya-geldi

KANIT C.2.2: https://tip.aksaray.edu.tr/kanita-dayali-tip

KANIT C.2.3: https://tip.aksaray.edu.tr/mesleki-beceri-egitimi

KANIT C.2.4: https://tip.aksaray.edu.tr/lisans

KANIT C.2.5: https://tip.aksaray.edu.tr/hasta-ve-calisan-haklari-paneli

KANIT C.2.6: https://tip.aksaray.edu.tr/meme-kanseri-farkindaligi

KANIT C.2.7: https://tip.aksaray.edu.tr/organ-transplantasyonu-paneli-2
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KANIT C.2.8: https://tip.aksaray.edu.tr/losev-bilgilendirme-toplantisi

KANIT C.2.9: https://tip.aksaray.edu.tr/normal-dogum-eylem-plani

KANIT C.3.1: https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/c1541de4-717f-48a8-8b32-8e40ab4fed4e.pdf

KANIT C.3.2: https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/1920e7a8-b6e4-4312-a75d-352a2e46629f.pdf

KANIT C.3.2: https://tip.aksaray.edu.tr/egiticilerin-egitimi-programi

KANIT C.3.4: https://tip.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-2--laparoskopik-canli-cerrahi-kursu-2

KANIT C.3.5: https://tip.aksaray.edu.tr/proje-yazma-ve-hazirlama-paneli

KANIT C.4.1: https://tip.aksaray.edu.tr/asu-tip-fakultesi-2024-2025-egitim-ogretim-vyili-donem-1-ogrencilerine-
yonelik-oryantasyon-gunleri-ekinlikleri-2

KANIT C.4.2: https://erasmus.aksaray.edu.tr/

KANITC.4.3:https://tip.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-tip-fakultesi-ecfmg-educational-
commission-for-foreign-medical-graduates--yurtdisi-tip-fakulteleri-mezunlari-egitim-komisyonu-
listesine-girmeye-hak-kazanmistir-

KANIT C.4.4: https://tip.aksaray.edu.tr/ogrenci-topluluklarimizin-etkinlikleri-2

KANIT C.4.5: https://tip.aksaray.edu.tr/ogrenci-topluluklarimizin-etkinlikleri-2

KANIT C.4.6: https://tip.aksaray.edu.tr/erasmus-ve-yurt-disi-staj-imkanlari-baslikli-panel

KANIT C.5.1: https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/e4356a31-6dba-4038-977b-fe85f3ebbc12.pdf

KANIT C.5.2: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/03/20200304-3.htm

KANIT C.6.1: https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/64290df9-34ca-465b-8f61-902511555138.pdf

KANIT C.6.2: https://tip.aksaray.edu.tr/futbol-turnuvasi-sampiyonlugu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Arastirma Stratejisi ve Hedefleri:

Fakiiltemizde bireysel olarak yapilan akademik ¢alismalar ile AR-GE ¢aligmalarina bireysel anlamda
katki verilmektedir ve ¢O6ziim Onerilerinin bilimsel platformlarda tartisilmasi seklinde katki
saglamaktadir. Fakiiltemiz web sayfasinda ilgili duyurular yaymlanmakta, ¢alismalarin sonuglari
paylasilmaktadir. Bilimsel kongre ve toplantilar ile ilgili kurum i¢i bilgilendirmeler yapilmakla
birlikte 6grencilerimizin de bu ¢alismalarda yer almasi desteklenmektedir. TUBITAK 2237-A
Bilimsel = Egitim  Etkinlikleri  Destegi ~ Programi’nin 2024  yili = 2. Doénemi
bagvurusu kapsaminda Dog. Dr. Mehmet OZ'iin "Tip Fakiiltesi Ogrencileri Igin Bilimsel
Arastirmalar ve Akademik Beceri Kazandirma Egitimi" bashkli projesi TUBITAK
tarafindan desteklenmeye hak kazanmistir.(KANIT C.1.1)

2. Arastirma Kaynaklari:

Fakiiltemizce; 6gretim elemanlari bilimsel arastirma ve gelistirme konusunda tesvik edilmekte, AR-
GE calismalar1 kapsaminda Universitemiz fiziki ve teknik alt yapis1 kullanimlarinda gerekli destek
verilmektedir. Birimimiz Universiteye bagli Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)'nin sagladigi
arastirma olanaklarim kullanmaktadir. Bunun disinda TUBITAK, SANTEZ ve AB projeleri gibi daha
biiyiik 6lcekli projelerde, rektorliik biinyesinde bulunan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi arastiricilara destek olmaktadir (KANIT C.2.1).


https://tip.aksaray.edu.tr/normal-dogum-eylem-plani
https://tip.aksaray.edu.tr/egiticilerin-egitimi-programi
https://tip.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-2--laparoskopik-canli-cerrahi-kursu-2
https://tip.aksaray.edu.tr/erasmus-ve-yurt-disi-staj-imkanlari-baslikli-panel
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/03/20200304-3.htm
https://tip.aksaray.edu.tr/dosya/64290df9-34ca-465b-8f61-902511555138.pdf
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5

3. Arastirma Kadrosu

Fakiiltemizde gorev yapmakta olan d6gretim elemanlarinin, katilmayi talep ettikleri bildiri, sunum ve
egitimler icin biitcemiz bulunmamaktadir. Ogretim elemaninin katilim talepleri Dekanlik ve Egitim
Planlama Komisyonu (EPK) tarafindan degerlendirilmektedir ( KANIT C.3.1).

4. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Tyilestirilmesi

Fakiiltemiz aragtirma performansi yillik olarak hazirlanan faaliyet raporlariyla verilere dayali olarak
Olclilmektedir. Her yi1l akademik personelden yapmis olduklar1 arastirma faaliyetleri ile ilgili bilgi
istenmektedir. Bu faaliyetler yil sonlarinda faaliyet raporu seklinde birimimiz web sitesinde
yayinlanmaktadir (KANIT C.4.1.)

KANITLAR
C.1.1: https://tip.aksaray.edu.tr/48--ulusal-fizyoloji-kongresi-sunumu

C.2.1:https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5
C.3.1:https://aksarayeah.saglik.gov.tr/TR-944488/egitim-planlama-kurulu-epk.html

C.4.1: https://tip.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu

A. YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Fakiiltemiz, yonetim ve idari yapilanmasinda 2547 sayili Yiksekogretim Kanununa gore
tanimlandig1 sekildedir. Operasyonel ve idari/destek stirecleri ilgili mevzuatlara uygun bir sekilde
yonetilmektedir. Universitemiz tarafindan belirlenen i¢ kontrol eylem planinda éngériilen eylemler
etkili bir sekilde uygulanmaktadir. Fakiiltemizde gorev yapan akademik personel 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, idari personel 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ¢ergevesinde isttihdam edilmektedir.

Personel gorevlendirmeleri birimlerimizin is yiikii g6z Oniine alinarak yapilmakta olup, yapilan
gorevlendirmeler dogrultusunda personelimizin goérev yetki ve sorumluluklari belirlenmis ve web
sayfamiza eklenmistir.

Universite ve Birim yonetimi aldigi kararlarda 6grenci ve egitim odakli bir yol izlemektedir.
Ogrenciler bir sorunla karsilastiklarinda oncelikle sorunun ¢oziimii kendi birimlerinde Dénem
Koordinatér Yardimcisi ve Donem Koordinatorii ile tartisilir, ¢éziilemeyen sorunlar ise Fakiilte
yonetimi tarafindan tartigilarak karara baglanir. Universite yontemi, personel memnuniyeti igin
caligma kosullarin1 her gegen giin iyilestirmekte, terfi ve 6zliikk haklarinin iyilestirilmesine yonelik
caligmaktadir. Universite yonetimi tarafindan arastirma ve gelistirme faaliyetlerini ve siirekliligini
tesvik eden bir yaklasim benimsenmektedir.


https://aksarayeah.saglik.gov.tr/TR-944488/egitim-planlama-kurulu-epk.html
https://aksarayeah.saglik.gov.tr/TR-944488/egitim-planlama-kurulu-epk.html
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https://tip.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
https://tip.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
https://tip.aksaray.edu.tr/48--ulusal-fizyoloji-kongresi-sunumu
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=5
https://tip.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
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Dekan Sekreterligi

Tasinir Kayit ve Kontrol
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TIP FAKULTESI

YONETIM KURULU
Prof. Dr. Servet GOLGELER Dekan
Prof. Dr. Yiicel DUMAN Uye (Profesor Temsilcisi)
Prof. Dr. Fatih Mehmet KANDEMIR Uye (Profesdr Temsilcisi)
Prof. Dr. Adem YILDIRIM Uye (Profesor Temsilcisi)
Dog. Dr. Murat GUL Uye (Dogent Temsilcisi)
Dog. Dr. Hiiseyin MUTLU Uye (Dogent Temsilcisi)
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TUSAT Uye (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi)
Raportor Arif KILIC Fakiilte Sekreteri

1. Kaynaklarin Yonetimi
Fakiiltemiz kaynaklari tasarruf tedbirleri kapsaminda kullanilmakta olup, tasinir ve tasinmaz kaynaklarin
yonetimi ise Taginir Mal Yoénetmeligi dogrultusunda yiriitiilmektedir.

2.Bilgi Yonetimi ve Sistemi:

Birim, yonetsel ve operasyonel faaliyetlerinin etkin yonetimi i¢in iiniversitemiz tarafindan
uygulamaya konulan otomasyon programlar kullanilmaktadur. (Elektronik Belge Yonetim Sistemi,
Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi, Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi, Bilimsel Arastirma
Projeleri Sistemi vb.)

3.Birim disindan Tedarik edilen Hizmetlerin Kalitesi

4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda; kurum digindan tedarik edilen hizmetler, s6z konusu
kanun ve 4735 sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimleri, Hizmet Alim Ihaleleri Uygulama
Yonetmeligi ve Kamu Thale Genel Tebliginde yer alan hiikiimler dogrultusunda idari ve Mali Isler
Daire Bagkanliginca alinmaktadir. Kurum disindan alinan hizmetlerin uygunlugu, kalitesi ve



stirekliligi, alinan hizmetin muayene kabul komisyonundan gegirilmesi suretiyle giivence altina
alinmaktadir.

Akademik ve idari personelimizin; kalite glivence sistemi icerisinde iistiin performansa odaklanan,
faaliyetlerini uluslararasi standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten, basta 6grencilerimizin
ve tim paydaglarimizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve siirdiirebilirligi
performans gostergeleriyle izleyen kalite odakli yonetim sistemini esas almistir.

4.Kamuoyunu Bilgilendirme :

Egitim-6gretim programlarini ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde yil
icerisindeki tiim faaliyetlerimizi web sayfamiz ve sosyal medya (instagram, Facebook resmi
hesaplar1) araciligiyla duyurmaktayiz (KANIT D.5.1). Ayrica yil boyu bu mecralarda kamuoyu
bilgilendirme amacl tibbi paylagimlara yer verilmektedir. Aksaray Egitim ve Arastirma Hastanesi
ile ortak diizenlenen halki ve 6grencilerimizi tibbi ve sosyal konularda aydinlatan 6gretici panel,
sempozyum, sunum vb etkinlikler gerceklestirilmektedir.

Timur Sarrafoglu ilkokulu ziyareti

ASU Tip Fakiiltesi olarak Dekan Yardimcimiz Dog. Dr. Hiiseyin ERDAL, Geng Yeryiizii Doktorlar1
ve Sinirbilim Toplulugu ile birlikte Timur Sarrafoglu Ilkokulu'nu ziyaret ettik. Sevgili 2. smif
ogrencilerimize "El Yikamanin Onemi" ve "Nasil El Yikamir?" konulu bir sunum gergeklestirdik.
Sunumun ardindan minik 6grencilerimizle birlikte el yikama deneyimizi uyguladik. Doktor olma

hayali kuran miniklerimiz, stetoskop ve onliikle hayallerine ilk adim1 atmanin heyecanini yasadilar
(KANIT D.5.2).

Diinya Diyabet Giini

Diinya Diyabet Giinlii nedeniyle gerceklestirilen etkinlik kapsaminda Aksaray Egitim ve Arastirma
Hastanesinde kurulan stantta hastaneye bagvuran tiim hasta ve yakinlarina diyabet hastaligi, tani, tedavi ve
diyabet hastalarinin beslenme programlari konularinda bilgiler verilerek tanitim brosiirleri dagitildi. Il Saghk
Miidiirliigii Halk Saglig1 temsilcileri, hastane diyabet hemsireleri, ASU Tip fakiiltesi Dénem 6 intdrn doktorlart
tarafindan tiim katilimcilarin kan sekeri 6l¢iimii yapilarak, seker degerleri yiliksek ¢ikan vatandaslarin saglik
kontrolii yapildi. Vatandaglara seker degeri ve tedavileri konusunda gerekli bilgilendirmeler yapilarak ilgili
brans hekimlerine yonlendirildi.Aksaray il Saglik Miidiirliigii Sagligin Gelistirilmesi Proje Destek Egitim
Birimi tarafindan diizenlenen etkinlik; 1l Saghk Miidiirliigii ve Hastane yoneticileri tarafindan Endokrin,
Dabhiliye Doktor ve Servis Hemsireleri ile yatili tedavi goren Diyabet hastalarinin ziyaret edilmesinin ardindan
sona erdi (KANIT D.5.3).

Verem Egitimi ve Farkindalik Haftasi Bilgilendirme Faalivetleri

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencileri ve Aksaray Egitim ve Arastirma Hastanesi Egitim Birimi
tarafindan “Verem Egitimi ve Farkindalik Haftasi” etkinlikleri kapsaminda vatandaglarimiza yonelik
bilgilendirme faaliyeti gergeklestirilmistir (KANIT D.5.4).

5.Yonetim Etkinligi ve Hesap Verilebilirligi

“Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” ile “Genel Yo6netim Muhasebe Y oOnetmeligi” kapsaminda
kamu idarelerince diizenlenerek kamuoyunun bilgisine sunulacak olan tablolar, Universite Strateji
Gelistirme Daire Baskanligt web sayfasinda diizenli olarak giincellenerek kamuoyu ile
paylasilmaktadir ( KANIT D.6.1). Ayrica diger kisi ya da kurumlarin istemis oldugu bilgiler, 4982
say1l1 Bilgi Edinme Kanunu ve ilgili mevzuatlar ¢er¢evesinde hesap verebilirlik ve seffaflik ilkesine
uygun olarak paylasilmaktadir. Bilgi Edinme Kanunu cergevesinde Gergek Kisiler igin Bilgi Edinme
Basvuru Formu, Tiizel Kisiler I¢in Bilgi Edinme Basvuru Formu, Bilgi Edinme Birimi Is Akisi
hazirlanarak Bilgi Edinme Sorumlusu tanimlanmaistir.

Fakiiltemizde ise kalite glivencesi sistemi, mevcut yonetim ve idari sistemi, yoneticilerin liderlik
ozelliklerini ve verimliliklerini 6lgme ve izlemeye imkan tantyacak sekilde tasarlanamamis olup bu
husus gelistirmeye acik yonlerimiz arasindadir. Yonetim ve idarenin birim ¢alisanlarimiza ve genel
kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik ilan edilmis bir politikas1 mevcut degildir.
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KANITLAR
D.5.1 : https://tip.aksaray.edu.tr/
D.5.2 : https://tip.aksaray.edu.tr/timur-sarrafoglu-ilkokulu-nu-ziyareti

D.5.3 : https://tip.aksaray.edu.tr/dunya-diyabet-qunu

D.5.4 https://tip.aksaray.edu.tr/verem-egitimi-ve-farkindalik-haftasi-bilgilendirme-faaliyeti
D.6.1 : https://strateji.aksaray.edu.tr/

D. SONUC VE DEGERLENDIRME

Aksaray Universitesi Tip Fakiiltesi olarak; fiziki alt yapimiz ve egitim-6gretim kadromuz ile birlikte
kalite giivence siireclerinin devami yoniinden giiclii yonlerimizin varlig1 agikca sdylenebilmektedir.
Egitim-Ogretim faaliyetlerimiz biiyiik bir titizlikle gecerli yonetmelik ve mevzuatlar gergevesinde
cagin gereklerine uygun teknolojik alt yapi kullanilarak yerine getirilmekte ve 6grencilerimizin
gelisimi i¢in en giincel faaliyetler yiiriitiilmektedir. Arastirma- gelistirme faaliyetleri kapsaminda
Ogretim elemanlarimiz diizenli olarak bilimsel faaliyetlere katilmakta, y1l igerisinde birgok kez bildiri
ve akademik yayin faaliyeti ger¢eklestirmektedir. Fakiilte yonetimimiz akademik ve idari personel
ile okulumuz 6grencilerinin gelisimi i¢in giiniimiiz sartlarinin gerektirdigi teknolojik alt yapinin
gelistirilmesi ile ilgili gerekli calismalar titizlikle yiirtitmektedir.


https://tip.aksaray.edu.tr/
https://tip.aksaray.edu.tr/dunya-diyabet-gunu

