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Giindem Maddeleri:

1. Idari siireclerin kalite giivencesi kapsaminda gézden gegirilmesi: birim idari faaliyet raporlarmin
analizi ve idari personel degerlendirme toplantilar1 (idari kurul) siireclerinin yapilandirilmasi.

2. Liderlik ve yonetim baghigi altinda yonetimin erisilebilirliginin saglanmasi: Dekan-6grenci
bulugmalari'nin periyodik olarak planlanmasi ve iletisim stratejisinin belirlenmesi

3. Fakiilte stratejik amag ve hedeflerinin paylasilmasi ve akademik performansin izlenmesi amaciyla
genel akademik kurul toplanti takviminin olusturulmasi,

4. Tip egitimi silireglerinin (mezuniyet Oncesi ve sonrasi) kalite standartlarinin yiikseltilmesi
amaciyla; egitici gelisimi, akademik isbirlikleri ve aragtirma altyapisinin giliclendirilmesine
yonelik kurumsal dis paydas isbirliklerinin degerlendirilmesi,

Fakiilte Kalite Komisyonumuz 03.11.2025 tarihinde Dekan Prof. Dr. Servet GOLGELER’in

baskanhginda toplanmis ve giindemdeki konular goriisiilerek asagidaki kararlar alinmistir.

KARAR 2025-07/01:

e Kurumsal hafizanin gii¢lendirilmesi, idari is akis siire¢lerinin kalite standartlarina uyumunun
degerlendirilmesi ve birimler arasi koordinasyonun artirilmasi amaciyla; Fakiiltemiz Dekant
baskanliginda tiim idari birimlerin katilimiyla gergeklestirilecek idari Personel Degerlendirme
Toplantisi'nin 2025 Kasim ay1 i¢inde yapilmasina karar verilmistir.

KARAR 2025-07/02:

e Ogrenci merkezli yonetim anlayisinin pekistirilmesi, yonetimin erisilebilirliginin saglanmas1
ve Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine dair geri bildirimlerinin dogrudan iist yonetime
iletilmesine olanak taninmasi gerekgesiyle; 'Dekan-Ogrenci Bulusmast' etkinliginin smav
takvimi dikkate alinarak Aralik ayi igerisinde gerceklestirilmesine karar verilmistir.

KARAR 2025-07/03:

e Fakiiltemizin egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki alanlarindaki yillik performansinin
biitiinciil olarak degerlendirilmesi, akreditasyon siire¢lerindeki mevcut durumun tiim 6gretim
iiyeleri ile paylasilmasi ve kurumsal aidiyetin giiclendirilmesi amaciyla; Genel Akademik
Kurul toplantisinin Aralik ay1 tamamlanmadan diizenlenmesine karar verilmistir.

KARAR 2025-07/04:

e Fakiiltemiz akademik kadrosunun 'Egiticilerin Egitimi' programlar1 ile pedagojik
yetkinliklerinin giincellenmesi, Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin (Asistan) mesleki ve
akademik gelisimlerinin desteklenmesi, ortak bilimsel proje, yaymn ve etkinlikler (kongre,
sempozyum) yoluyla arastirma ekosisteminin gii¢lendirilmesi ve kurumsal tecriibe
paylagiminin saglanmasi gerekgesiyle; Saglhk Bilimleri Universitesi (SBU) ile egitim, 6gretim
ve arastirma faaliyetlerini kapsayan genis cerceveli bir 'Akademik Isbirligi ve Egitim
Protokolii' hazirlanmasi ¢aligmalarinin ivedilikle baglatilmasina karar verilmistir.
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;‘;a ADI SOYADI GOREVi IMZASI
1. Prof. Dr. Servet GOLGELER Baskan
2. | Dog. Dr. Mehmet OZ Uye
3. Prof. Dr. Yiicel DUMAN Uye
4. | Prof. Dr. Aydin RUSTEMOGLU Uye
5. | Prof. Dr. Adem YILDIRIM Uye
6. | Prof. Dr. Emine ARZU KOSE Uye
7. | Prof. Dr. Recep EROZ Uye
8. | Doc. Dr. Ayse IKINCI KELES Uye
9, Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biilent TURHAN Uye
10. | Dr. Ogr. Uyesi Erdem ARSLAN Uye
11. | Dr. Ogr. Uyesi Filiz TASPINAR Uye
12. | Aras. Gor. Umut SENER Uye
13. | Arif KILIC Uye
14. | Harun GOLUKCU Uye
15. | Elif DUGER Uye




