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Birim Adı Tıp Fakültesi 

Hazırlama Tarihi 23.12.2025 

Faaliyet Adı Dönem I Koordinatör–Öğrenci Buluşması 

İlgili YÖKAK Alt Ölçütü A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri; B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi; B.2.2. Ölçme ve değerlendirme; B.3.2. 
Akademik destek hizmetleri 

Sürece Dahil Olan 
Paydaşlar 

Dönem I Koordinatörü ve koordinatör yardımcıları; Dönem I öğrencileri; Fakülte Kalite Güvence Birimi; Dekanlık; 
ilgili komisyonlar; Anatomi Anabilim Dalı; Atasagun Öğrenci Topluluğu. 

Planlama Açıklama Koordinatör–Öğrenci Buluşmaları; öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine ilişkin görüşlerinin 
alınması, sorunların belirlenmesi ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi amacıyla öğrenci katılımı ve 
geri bildirim mekanizması olarak planlanmıştır. Usul ve esaslara göre toplantıların Ocak–Şubat 
aylarında yapılması öngörülmekle birlikte, 2025 yılına özgü çalışma takvimi düzenlemesi 
nedeniyle Dönem I buluşmasının Aralık ayında gerçekleştirilmesi planlanmıştır. Toplantıdan en 
az bir hafta önce öğrencilerin bilgilendirilmesi; Hücre-I Ders Kurulunun değerlendirilmesi, Hücre-
II Ders Kurulu hakkında bilgilendirme yapılması ve öğrencilerin koordinatörlükten beklentilerinin 
alınması hedeflenmiştir. 

Kanıt  Kanıtlar: Koordinatör–Öğrenci Buluşması Düzenleme Usul ve Esasları ile kaynak rapordaki 
planlama/uygulama açıklaması. 

Planlama Kanıtı – Düzenleme Usul ve Esasları 
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Planlama Kanıtı – 2025 yılına özgü planlama ve toplantı kapsamı 
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Uygulama Açıklama Öğrenciler bir hafta öncesinden bilgilendirilmiş ve Dönem I Koordinatör–Öğrenci Buluşması 

08.12.2025 tarihinde saat 08.30'da gerçekleştirilmiştir. Toplantıda Hücre-I Ders Kurulunun 
değerlendirilmesi, Hücre-II Ders Kurulunun bilgilendirilmesi ve öğrencilerin koordinatörlükten 
ilave beklentileri görüşülmüş; öğrenci geri bildirimleri kayıt altına alınmıştır. 

Kanıt Kanıt: 08.12.2025 tarihli Dönem I Koordinatör–Öğrenci Buluşmasına ait etkinlik fotoğrafları. 
Uygulama Kanıtı – Toplantı fotoğrafları 
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Kontrol Etme (İzleme ve  

Değerlendirme) 
Açıklama Toplantıda öğrencilerden alınan geri bildirimler değerlendirilmiş ve üç temel konu kayıt altına 

alınmıştır: (1) ders kurullarında tek başına baraj oluşturamayan, 5 puandan az ağırlığa sahip 
derslerin birleştirilmesi yerine büyük derslere eklenmesi; (2) panel derslerinde yoklama 
alınmaması; (3) Anatomi pratik sınavının uygulanma biçiminin açıklığa kavuşturulması. Bu 
başlıklar, eğitim programı ve ölçme-değerlendirme süreçlerinin izlenmesi açısından 
değerlendirme alanı olarak belirlenmiştir. 

Kanıt Kanıt: Kaynak raporda yer alan 'Kontrol Etme' bölümünde kayıt altına alınmış öğrenci geri bildirimleri. 
Kontrol Kanıtı – Öğrenci geri bildirimleri 
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Önlem Alma 
(İyileştirme) 

Açıklama Öğrencilere, kurul sınavlarında uygulanan ölçme ve değerlendirme kurallarının ilgili 
komisyonlarda değerlendirilerek karara bağlandığı, ardından Fakülte Yönetim Kurulu kararı ve 
Üniversite Senatosu onayıyla yürürlüğe girdiği açıklanmıştır. Anatomi pratik sınavına ilişkin 
olarak Atasagun Öğrenci Topluluğu ile Anatomi Anabilim Dalının demo pratik sınav yapacağı ve 
öğrencilere 7 gün önceden bilgilendirme yapılacağı belirtilmiştir. Diğer hususlarda toplantıda 
alınan kararların bir form haline getirilerek Tıp Fakültesi Dekanlığına iletilmesi kararlaştırılmıştır. 

Kanıt Kanıt: Kaynak rapordaki 'Önlem Alma' bölümünde belirtilen bilgilendirme ve iyileştirme kararları. 
Önlem Alma Kanıtı – Alınan kararlar 

 
Belirtmek istediğiniz diğer hususlar (varsa): 
Kaynak belgede Koordinatör–Öğrenci Buluşmalarının normal koşullarda her yıl Ocak–Şubat aylarında yapılacağı, ancak 2025 yılına özgü çalışma 
takvimi düzenlemeleri nedeniyle bu toplantının bir defaya mahsus Aralık ayında gerçekleştirildiği belirtilmiştir. 
 

• PUKÖ döngüsü tamamlandığında ilgili kanıtların Kalite Koordinatörlüğüne gönderilmesi gerekmektedir.  
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YÖKAK ALT ÖLÇÜTLERİ 
A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM ve KALİTE B.3.  Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 
A.1. Liderlik ve Kalite B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 
A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı B.3.2. Akademik destek hizmetleri 
A.1.2. Liderlik B.3.3. Tesis ve altyapılar  
A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi B.3.4. Dezavantajlı gruplar 
A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik B.4. Öğretim Kadrosu  
A.2.  Misyon ve Stratejik Amaçlar B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar  B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi  
A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 
A.2.3. Performans yönetimi C.ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

A.3. Yönetim Sistemleri C.1.  Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma 
Kaynakları 

A.3.1. Bilgi yönetim sistemi C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 
A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi C.1.2. İç ve dış kaynaklar 
A.3.3. Finansal yönetim C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar 
A.3.4. Süreç yönetimi C.2.   Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 
A.4. Paydaş Katılımı C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 
C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma 
birimleri 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri C.3. Araştırma Performansı 
A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

A.5. Uluslararasılaşma C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının 
değerlendirilmesi 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi D. TOPLUMSAL KATKI 

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları 
D.1.  Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal 
Katkı Kaynakları 

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi 
B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM D.1.2. Kaynaklar 
B.1.  Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 
Güncellenmesi D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 
D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve 
değerlendirilmesi 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi  

 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 
B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 
B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 
B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli 
Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme) 
B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri  
B.2.2. Ölçme ve değerlendirme  
B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 
kredilendirilmesi  
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 
 


