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Birim Ad1 Tip Fakiiltesi

Hazirlama Tarihi 24.12.2025

Faaliyet Ad1 Dezavantajli Gruplar Politikas1 (2025-2026)

ilgili YOKAK Alt (")lgﬁtﬁ B.3.4. Dezavantajli gruplar; A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri; B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari; A.1.4. i¢ kalite
giivencesi mekanizmalari

Siirece Dahil Olan Tip Fakiiltesi 6grencileri (6zellikle Dénem II), Dekanlik, Egitim Komisyonu, akademik damigmanlar, Engelli Ogrenci
Paydaslar Birimi, Tiirk Dili Béliim Bagkanligi ve UZEM.

Planlama Aciklama Dezavantajli 6grencilere yonelik egitim-6gretim siireclerinin sistematik ve siirdiiriilebilir bigimde
yiiriitiilmesi planlanmustir. Yeni kayitlanan 6grenciler arasinda 6zel gereksinimi veya dezavantajli
durumu bulunan 6grencilerin erken donemde belirlenmesi, farkindalik egitimi verilmesi, egitim
sonrasinda ihtiyag belirleme ve geri bildirim anketlerinin uygulanmasi ve sonuglara gore ara
egitimler ile destekleyici faaliyetlerin planlanmasi esas alinmistir.

Kamt Kanit: Kaynak belgenin Planlama bdliimii; Aksaray Universitesi Egitim-Ogretim Y&netmeligi, Engelli
Ogrenci Birimi, UZEM ve kalite politikalar ile iliskilendirilen uygulama gergevesi.

Uygulama Aciklama 24.12.2025 tarihinde Dénem II 6grencilerine dezavantajli gruplar, esitlik ve kapsayici egitim konulu
farkindalik egitimi uygulanmistir. Egitim tutanagina gére goniillii 38 6grenciye bilgilendirme
yapilmistir. 28.12.2025 tarihinde goniilliilikk ve gizlilik esasl ihtiyag belirleme anketi uygulanmustir.
2025-2026 doneminde 2 yabanci uyruklu ve 27 sosyoekonomik olarak dezavantajli 6grenci belirlenmis;
27 6grenci burs almaya hak kazanmus, yabanci uyruklu 6grenciler Tiirk Dili Boliim Bagkanligina
yonlendirilmistir. Kaynak belgede fiziki ve dijital grenme ortamlarinin erisilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda isletildigi belirtilmistir.

Kamt Kanitlar: 24.12.2025 tarihli egitim tutanagi ve egitime katilan 6grencilere ait yoklama listeleri.
Uygulama Kamti - Egitim yoklama listesi (1/2)

Hazirlayan Yiiriirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii




Dokiiman No KYS-FRM-470

T.C. ilk Yaymn Tarihi | 16.12.2025

AKSARAY UNIVERSITESI Revizyon No 00

BiRiM iYILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU Revizyon Tarihi

Sayfa 1/1

T

Kontrol Etme (izleme ve |A¢iklama Farkindalik egitimi sonrasinda anketler analiz edilmis ve 6grenci/akademik danigman geri bildirimleri
Degerlendirme) degerlendirilmistir. Kapsayicilik ve esitlik ilkelerine iliskin farkindalik ve tutumun yiiksek oldugu; esit
erigim, kapsayicilik ve birlikte ¢aliyma maddelerinde giiglii sonuglar bulundugu goriilmiistiir. Engelli
ogrencilerin derslere katilimini kolaylastiran diizenlemeler, akademik ve psikolojik desteklere erigim ile
faaliyetlerin izlenmesi/iyilestirilmesine iligskin algimin gorece daha sinirli oldugu belirlenmistir.

Kanit Kanit: 2025-2026 Dénem II 6grencilerine uygulanan Dezavantajli Gruplar Farkindalik Anketi sonug
grafigi.
Kontrol Kamit1 - Tutum ve farkindahk anketi sonuglari
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Soru sayisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Onlem Alma Aciklama Anket ve geri bildirim sonuglar1 dogrultusunda ara egitimler ve ek farkindalik faaliyetleri diizenlenmesi,

egitim igerikleri ve uygulama yontemlerinin giincellenmesi, sonuglarin bir sonraki egitim-6gretim y1li
planlamasina yansitilmasi ve egitmenlere yonelik egitici sunumlar hazirlanmasi planlanmistir. Bir
sonraki donemde farkindalik egitiminin Dénem I kapsaminda ders olarak eklenmesi ongoriilmiistiir.

(iyilestirme)

Kamt Kanit: Kaynak belgedeki Onlem Alma ve diizenleyici/6nleyici faaliyetler boliimii; anket bulgularina
gore planlanan ara egitim, igerik giincelleme ve egitici sunum kararlari.

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

Kaynakta Son Giincelleme Tarihi 24.12.2025 iken Kontrol Etme 28.12.2025 ve Onlem Alma 30.12.2025 olarak yazilmistir. Hazirlama Tarihi, belirlenen kurala
uygun olarak 24.12.2025 korunmustur.

e PUKO déngiisii tamamlandiginda ilgili kanitlarin Kalite Koordinatérliigiine gonderilmesi gerekmektedir.
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YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

A.1. Liderlik ve Kalite B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 B.3.2. Akademik destek hizmetleri

A.1.2. Liderlik B.3.3. Tesis ve altyapilar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi B.3.4. Dezavantajh gruplar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari B.3.5. Sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetler

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik B.4. Ogretim Kadrosu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

A.2.3. Performans ydnetimi C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

A3. Yénetim Sistemleri C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklan

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

A.3.3. Finansal yonetim C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

A.4. Paydas Katilimi C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim1 birimleri

A.4.2. Oprenci geri bildirimleri C.3. Arastirma Performansi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

A5, Uluslararasilagma C.§.2. C')gr'e'tim e!emam/arastlrmam performansinin
degerlendirilmesi

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar Katki Kaynaklar1

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

B. EGITIM ve OGRETIM D.1.2. Kaynaklar

Bl Program.Tasarlml, Degerlendirmesi ve D.2. Toplumsal Katki Performanst

Giincellenmesi

D.2.1.Toplumsal katk1 performansinin izlenmesi ve
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 degerlendirilmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve §gretim siire¢lerinin ydnetimi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
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