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MEZUNİYET SONRASI EĞİTİM 

  NOT 

PLANLAMA   Mezuniyet sonrası eğitim süreçlerinin 
değerlendirilmesi planlanmıştır. 

UYGULAMA  Komisyon toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

KONTROL ETME  Eğitim süreçleri analiz edilmiştir. 

ÖNLEM ALMA  İyileştirme kararları alınmıştır. 

 
 
 

 
İÇİNDEKİLER: 

1. Planlama 
2. Uygulama 
3. Kontrol etme 
4. Önlem alma ve düzenleyici önleyici faaliyetler 

MEZUNİYET SONRASI EĞİTİM KOMİSYONU TOPLANTISI 

Gerçekleştirme Tarihi 

11.02.2026 

30.03.2026 

02.04.2026 

2026 

 



PLANLA (P): 

Aksaray Üniversitesi Tıp Fakültesi mezuniyet sonrası eğitim süreçlerinin; uzmanlık eğitimi, asistan eğitim 
programları, rotasyon planları, ölçme-değerlendirme uygulamaları, eğitici yeterliliği, bilimsel gelişim 
olanakları, sürekli mesleki gelişim faaliyetleri ve mezun izleme sistemi açısından değerlendirilmesi 
amacıyla Mezuniyet Sonrası Eğitim Komisyonu Toplantısının gerçekleştirilmesi planlanmıştır. 
Bu kapsamda toplantıda; mezuniyet sonrası eğitim süreçlerinin genel değerlendirilmesi, uzmanlık eğitimi 
programlarının TUKMOS, TEPDAD ve ilgili mevzuat doğrultusunda gözden geçirilmesi, asistan eğitim 
programlarının yapılandırılması, rotasyon planlarının güncellenmesi, eğitim-hizmet dengesinin 
değerlendirilmesi, asistan karneleri, logbook ve portfolyo uygulamalarının etkin kullanımı, ölçme ve 
değerlendirme süreçlerinin standardizasyonu, geri bildirim mekanizmalarının işlerliği, eğitici eğitimi 
gereksinimleri, bilimsel araştırma ve akademik gelişim olanakları, sürekli mesleki gelişim faaliyetleri, 
mezun izleme sistemi ve kurumlar arası iş birliği olanakları görüşülmek üzere gündeme alınmıştır.  
Planlama sürecinin temel amacı; mezuniyet sonrası eğitim programlarının niteliğini artırmak, eğitim 
süreçlerinin düzenli izlenmesini sağlamak ve bir sonraki döneme yönelik somut iyileştirme alanlarını 
belirlemektir. 
 

 

 

UYGULA (U): 

Mezuniyet Sonrası Eğitim Komisyonu Toplantısı 30.03.2026 tarihinde Aksaray Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Ek Bina’da gerçekleştirilmiştir. Toplantıda mezuniyet sonrası eğitim süreçlerine ilişkin 

gündem maddeleri komisyon üyeleri tarafından değerlendirilmiş; uzmanlık eğitimi 

programlarının mevcut durumu, asistan eğitim içerikleri, rotasyon uygulamaları, eğitim-hizmet 

dengesi, logbook ve portfolyo kullanımı, ölçme-değerlendirme süreçleri, geri bildirim 

mekanizmaları, eğitici yeterliliği, bilimsel araştırma olanakları, sürekli mesleki gelişim faaliyetleri 

ve mezun izleme sistemi ayrıntılı olarak ele alınmıştır. Ayrıca kurumlar arası iş birliği olanakları 

ve bir sonraki döneme ilişkin iyileştirme önerileri komisyon gündeminde görüşülmüştür. 



 

 



KONTROL ET (K): 

Toplantı sonucunda mezuniyet sonrası eğitim süreçleri; eğitim programlarının standartlara 

uygunluğu, asistan eğitimlerinin yapılandırılması, ölçme ve değerlendirme uygulamalarının 

etkinliği, eğitici yeterliliği, geri bildirim süreçleri, bilimsel ve akademik gelişim olanakları ile 

mezun izleme sistemi açısından değerlendirilmiştir. Yapılan incelemelerde uzmanlık eğitimi 

programlarının düzenli izlenmesinin, rotasyon planlarının güncellenmesinin, asistan karneleri ile 

logbook ve portfolyo uygulamalarının daha etkin kullanılmasının, ölçme-değerlendirme 

süreçlerinde standardizasyonun güçlendirilmesinin ve geri bildirim sonuçlarının eğitim 

planlarına daha sistematik biçimde yansıtılmasının gerekli olduğu görülmüştür. Bunun yanında 

sürekli mesleki gelişim faaliyetlerinin planlanması, mezun geri bildirimlerinin eğitim süreçlerine 

entegre edilmesi ve kurumlar arası iş birliği olanaklarının geliştirilmesi gerekliliği 

değerlendirilmiştir. 

 

ÖNLEM AL (Ö): 

Değerlendirme sonuçları doğrultusunda mezuniyet sonrası eğitim süreçlerinin geliştirilmesine 

yönelik düzenleyici ve önleyici faaliyetlerin uygulanmasına karar verilmiştir. Bu kapsamda; 

asistanlık ve uzmanlık eğitim programlarının düzenli aralıklarla izlenmesi, TUKMOS, TEPDAD ve 

ilgili mevzuat doğrultusunda periyodik olarak gözden geçirilmesi, rotasyon planlarının 

güncellenmesi ve eğitim içeriklerinin standardize edilmesi planlanmıştır. Ayrıca eğitim-hizmet 

dengesinin, asistan iş yükünün ve eğitim sürekliliğinin düzenli olarak değerlendirilmesi; asistan 

karneleri, logbook ve portfolyo uygulamalarının etkin kullanımının sağlanması; ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinde standardizasyonun güçlendirilmesi; geri bildirim mekanizmalarının 

etkin şekilde işletilmesi ve memnuniyet sonuçlarının eğitim planlarına yansıtılması 

kararlaştırılmıştır. Eğitici yeterliliğinin geliştirilmesi amacıyla eğitici eğitimi gereksinimlerinin 

belirlenmesi, bilimsel araştırma ve akademik gelişimi destekleyici uygulamaların artırılması, 

sürekli mesleki gelişim faaliyetlerinin planlanması, ulusal ve uluslararası kurs, kongre ve sertifika 

programlarına erişim olanaklarının artırılması, mezun izleme sisteminin etkin şekilde işletilmesi 

ve kurumlar arası ortak eğitim olanaklarının değerlendirilmesi de alınan kararlar arasında yer 

almıştır. Son olarak belirlenen iyileştirme önerilerinin bir sonraki dönem eylem planına dahil 

edilmesi ve mezun değerlendirme formunun düzenli uygulanarak sonuçlarının eğitim 

süreçlerine yansıtılması uygun bulunmuştur. 
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