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Birim Ad1 Tip Fakiiltesi

Hazirlama Tarihi 31.12.2025

Faaliyet Ad1 Kalite Siiregleri Takvimi

i]gili YOKAK Alt A.1.4. Ig kalite giivencesi mekanizmalari; A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik; A.3.4. Siireg
Olgiitii yonetimi; A.4.1. Ig ve dis paydas katilim

Siirece Dahil Olan Fakiilte Yonetimi, Fakiilte Kalite Komisyonu, ilgili komisyon ve birimler, akademik ve idari personel, 6grenciler,
Paydaslar mezunlar, dis paydaslar ve kamuoyu.

Planlama Aciklama Aksaray Universitesi Kalite Komisyonunun 09.12.2024 tarihli karar1 dogrultusunda, fakiiltenin
kalite siireclerinin goriiniir, erisilebilir ve giincel bi¢imde izlenebilmesi amaciyla yillik faaliyet
plan1 ve uygulama takvimi hazirlanmasina karar verilmistir. Kalite Siiregleri Takvimi Prosediirii;
PUKO ¢evrimi, komisyon faaliyetleri, anket donemleri, raporlama ve kurumsal planlama basta
olmak iizere kalite siireglerinin web sayfasinda tek alanda sunulmasini, gelisen faaliyet ve
tarihlerin anlik giincellenmesini, Ocak ve Eyliil aylarinda periyodik kontrol yapilmasini ve
paydas geri bildirimlerinin iyilestirmeye yansitilmasini 6ngdérmektedir.

Kamt Kanitlar: Kalite Koordinatorliigiiniin 10.12.2024 tarihli “Faaliyet Plan1 Hazirlanmas1 Hk.” yazis1 ve
Kalite Siiregleri Takvimi Prosediirii.
Planlama Kamti - 10.12.2024 tarihli resmi yaz

TC
AKSARAY UNIVERSITESI REKTORLUGU
Kalite Koordmatorligi

Sayp - 10.12.2024
Komu : Faaliyet Plam Hazirlanmas: Hk

DAGITIM YERLERINE

Universitemiz Kalite Komisyomunun 09.12.2024 tarih ve 03 sayili karant geregince Kalite Yonetim
Sistemi'nin Planla, Uygula, Kontol et ve Onlem al (PUKO) adimlarnda stirekliliginin saglanmas amacryla,
faaliyet planma uygun olacak sekilde yimitilmesi, ayrica yapilmasim planladifimz faalivetlerin ekte yer alan
faaliyet plamna eklenerek 20.12.2024 tanhime kadar biim web sayfasmnda yaymlanmasi ve Kalite
Koordinatorligtine gonderilmesi hususunda,

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Prof. Dr. Omer KOSE
Koordinatér

Ek Akademik Faaliyet Plam

Uygulama Aciklama Planlama dogrultusunda Tip Fakiiltesi y1llik faaliyet plan1 hazirlanmis ve birim web sayfasinda
yayimlanmustir. Takvim; stratejik plan hedeflerinin izlenmesi, dig paydas toplantilari, idari
personel-yonetici bulugmalari, 6grenci goriismeleri, 6z/akran degerlendirme siirecleri, toplumsal
katki faaliyetleri, sosyal medya ve web sitesi giincellemeleri, ders bilgi paketleri ile arastirma-
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gelistirme ve egitim faaliyetlerini; sorumlular, takip gostergeleri, periyotlar ve gergeklesme
zamanlariyla birlikte gériiniir hale getirmeyi amaglamistir. Uygulamanin 2025 yili boyunca
stirdiiriilmesi ve yeni faaliyet/tarihlerin gerektiginde giincellenmesi esas almmustir.

Kanit Kanit: Kaynak belgede Uygulama béliimiinde yer verilen yillik faaliyet plani tablosu.
Uygulama Kamt: - Faaliyet plam tablosu (1/2)

TIP FAKULTESI 2024 YILI FAALIYET PLAN TAKVIMi

Faaliyetin Adi Faaliyetin Kaynagi Sorumlu Takip Gostergesi ‘ Periyot ’ Gergeklesme Zamani

D i i
|Stratejk Plan hedefleri gergekiesme izlemleri [2025-2029 Stratejk Plan patery [SPperion Stratefi Daire |3 & ayik IMart-Temmuz-Eylol-Aralik

Eyial Bolum B3k /ABD. Bk
il peryodik Dis Paydas foplantiannin |14, Gvence Galigmalan [D2KaNINMOGErakBom Kanitar, Toplant Tutanaklar, ylestime R i Er ORI

lgerseklestirimesi [Baskanliklar/ABD Baskanliklan  [Raporlaniin g birim web sayfasinda ilan o b
Vil perivodik Idari personel- yonetici Dekaniik/Madark/Bolam Kanitiar, Toplants Tutanaklar, Iilestirme Eyial 2 hatta
lbulusmalarinin gergeklestiimesi [Kalte Gavence Galismalar . o anlikiaryABD Bagkaniikian  [Raporlarin g birm web sayfasida iam | PO"emik Mart 2. Hafta
(Ogrencilere yilk periyodik toplantiar - Gords Dekaniik/Madark/Bolm Kanitiar, Toplants Tutanaklar, Iylestime Ekim 2. hafta
laiverisi [Kalte Gavence Galismalar | o anlikiaryABD Bagkaniiklan  [Raporlarin g birm web sayfasida tam | PO"eMk Mart 2. Hafta
o D Kanitiar, Toplanti Tutanakiar, Iylestime
o2 a v i alik Son Hafta
s jKame Baskanlklar/ABD Baskaniklan |Raporianin gii birim web sayfasinda fani | "% (A o ol

ran defi al ek tarn igii birim web sayfasinda tani Vil {enl Haciran Evi ayiony
Ak 3% [kalte Baskanllar/ABD Baskaniklan | Reperiann dgi birim web saasinda ik
|Akran degi ik yonlerin | Dekanii yilesitime Kanitiannin igilbirim web itk IHer yil Haziran- Eyldl aylan
takivi Baskanlikar/ABD Baskanliklan  [sayfasinda ilam

KanhkIMGGGrG/BoIom

[Toplumsal Katki Etkiniiklerinin planianmasi, Kanitar, Toplant Tutanakiar, Iyiestime " |Aralik Son Hafta
f [Kalite Gavence Galismalan [Baskanliklar/Birim Kaiite Y Donemiik
Uygulanmasi, Degerlendirilmesi, Raporlanmasi Komiosonlan/ABD. Baskanlilar | REPOTaNnin gl birim web sayfasinda ian Haziran Son Hafta
nversitemiz ve Igih bimin Sosyal Medya _[Ogrencer, Dekanlik/MudurnGKBolam
hesaplarinin takibinin yapiimas1 duriak/Bolu:
(Facebook Linkedin, Youtube, instagram, X ve [Baskaniikian, Akademik ve [BaskanliklaryBirim Kaiite Birim Kalte Komisyonu Raportan Strekd jSurekt
Mezunlaria iletisim) igari personel omisyonlan
[Ogrenciler, [Dekanlik/Madariuk/Bolam
[Web sitesi guncelleme P [Baskaniian, Akademik ve [BagkanlkianBitn Kalte Birim Kaiite Komisyonu Raporian |Sarekii |Sareki
dari personel [Komisyonian
|Ogrenciler, Akademikve _|PekaniiMadGriGiBaiGm
Ders Bilgi paketierin guncellenmesi X 3 [Baskanlikiary/ABD. Birim Kaiite Komisyonu Raportan Surekii |Sureki

idari personel

BaskaniKa/Birim Kaiite
Enstiti/Fakilte/YOMYO/UYGAR Ar-Ge [BaskaniKar/ABD. Kanitiar, Topiants Tutanaklar, Iilestirme
(Galismalan |Kalte Gavence Galismalar gy aiiiaryBirm Kalie [Raporlannin g biim web sayfasinda fan | Y1 (A Som Haft

Uygulama Kamti - Faaliyet plani tablosu (2/2)

Kariyer gun etkinikieri lcaiko [Kanitla, Toplant Tutanaklar, yilegtirme Danemiik Her Donem en az 1 tane
Enstit/Fakale/Y OIMYOIUY GAR Yonetim Toplant Tutanakian,Ilestime Raportarinin
Fi e e Galismatan 2 Hatalk Hatalk
Universitemiz Spor Etkinlikieri Gunleri (Ogrenci Memnuniyeti ~[DekantkMadtrigkBolim [Kantar, g birim web sayfasindailani ~ [Yillk Mayis Ayiigerisinde
o Baskanlkian/ABD. Baskanikian o i
(Ogrencier Akademik | Akademik Personel, Bolam Eiim 2. hafta
(Oryantasyon Danisman Toplantian Kekben repbrribgry Lo Donemik Mz
: (Ogrencier Akademik | Akademik Personel, Bolam Her ir 5retim elemaninn Hatak Akademik |
(Ogrenci-Danisman Toplantian Personel Baskanlkian ABD Baskanikian  [Danismanik Saaten ke [Sarekt
[ —— Rlademk Pesone v T o, T S— e
Hazranmas: Pt gi birm web sayfasinda fant i =
DekankMGaGAINBom
Baskanikian, _ [Toplant Tutanaklan, lylestime Raporianinin
Risk Galismalan g Kaito Komisyonlan, Akadenik [igi birm web saylasinda fan e =0
el
DekanliMadirik/Bom
—— R e ey e WO PN
|Akademik Personel eeyfesmids Eand

Kontrol Etme (izleme ve |Ac¢iklama 31.12.2025 tarihli ve 08 say1l1 Fakiilte Kalite Komisyonu toplantisinda 2025 yili faaliyet plani

Degerlendirme) degerlendirilmistir. Komisyon, faaliyetlerin kalite giivence siireglerini kapsadigini ancak

olgiilebilirlik, izleme gostergeleri ve paydas katilimi agisindan yetersizlikler bulundugunu;

ozellikle 6grenci, mezun ve dis paydas geri bildirimlerinin sinirl kaldigini ve faaliyetlerin
YOKAK kriterleriyle dogrudan iliskilendirilmemesi nedeniyle uygulama ve denetim boyutunda
eksiklikler oldugunu tespit etmistir. Bu degerlendirme, sonraki yil faaliyet planinin daha
Olgiilebilir, izlenebilir ve paydas katilimini gii¢lendiren bir yapida hazirlanmasi geregini ortaya
koymustur.

Kamt Kanit: 31.12.2025 tarihli 08 say1l1 Fakiilte Kalite Komisyonu toplanti kararinin 2025 faaliyet plani
degerlendirmesine iligkin bolimii.
Kontrol Kamti - 31.12.2025 tarihli Kalite Komisyonu karar
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DokOman No KYS-FRM-102
AKSARAY l][\[\ RSITESI JITS Yayin Tarihi 30.042018

TIP FAKULTESI Revizyon Tarihi | 30.042018
KALITE KOMISYONU Revizyon No 0
TOPLANTIS Sayfa No 1/2
| Tarih | Toplanti Sayist | Karar No | Saat | Ozl |
[ 31122005 ] 08 | | 10:00 | |

Giindem Maddeleri:

1. 2025 Kalite Faaliyet Planinin Degerlendirilmesi
2. 21.11.2025/01 tarihli idari Degerlendirme Toplantisin kararlarinn gorilsiilmesi
3. 2025 Birim Oz Degerlendirme Raporunun incelenmesi

Fakiilte ]\nllle Komisyonumuz 31.11.2025 tarihinde Dekan Prol. Dr. Servet GOLGELER’in

1 I ve leki konular ghriigiilerek asafidaki kararlar alinmigtr.

KARAR 2025-08/01: Komisyon tarafindan yapilan incelemede;

* 2025 il faaliyet plani incelenmig, faaliyetlerin Kalite glivence siire¢lerini kapsadigs ancak
Slgllebilielik, izleme gostergeleri ve paydag katlim agsindan yetersiz oldufu gbrillmilgtie.
. Ozc-]hkle dfrenci, mezun \cuh; paydas geri bildirimlerinin sinirl kaldigi, YOKAK kriterleriyle
iligki i i igin uygul ve denetim boyurunda eksiklikler B Tespit
edilmistir.
+  Bu degerlendirme dogrultusunda, 2026 yil kalite faalivet planinn hazirlanmasmna karar verilmig
olup, planin agafadaki esaslar gerg inde olugturul uygun gonillmilgtie:
o Faaliyetlerin YOKAK kriterleriyle dogrudan eslestirilmesi,
o Izleme gostergelerinin dlgilebilir ve analitik hale getirilmesi (PUKO gikulary, performans
tablolary, BYS ven dogrulugu vb.),
Ogprenci, mezun ve dig paydas katl itlendirilerek gliglendiril
o Top]umsa] katki, eamm siiregleri ve uluslararasilasma Taahyeﬂenmn kurumsal kalite
geligtirecek sekilde genisletilmesi
o Tiim f'zmliycl]enn kamit, rapor ve giktilarimin ilgili birim web sayfasinda seffaf bigimde ilan
edilmesi.

o

Sonug:

2025 yil plam yetersiz bulunmug, 2026 i kalite faaliyet planmin yukanda belirtilen esaslar
dogruliusunda hazirlanmasina karar verilmistir.

KARAR 2025-08/02: Komisyon tarafindan yapilan incelemede;

+ Toplantda alinan kararlann (tagmur sayim, web sitesi gincellemelen, yeni bina yerlegim dilzeni,
laboratuvar diizenlemeleri, pe-rmnc-l Ia]cbu i yilkil des , akademik takvim hamhifinda
ilgili birimlerin katiluna) uyg | degerlendirilmistir.

+ Kararlann bir kisminin (Srmegin yeni bina gezisi, laboratuvar dilzenlemeleri ve ISKUR
giirev irmelert) in sekilde uy i1, ancak bazi (personel talebi, web
erigim g me . gen bildinm mekanizmalan) iyilestimme ve takip
ihtiyact hu]umiubu aoriilmiigtie

Onlem Alma Aciklama Ayni1 Komisyon toplant1§1nda 2025 yil1 plani yetersiz bulunmus ve 2026 yili kalite faaliyet
(iyilestirme) planinin; faaliyetlerin YOKAK kriterleriyle dogrudan eslestirilmesi, izleme gostergelerinin

olciilebilir ve analitik hale getirilmesi (PUKO ¢iktilar1, performans tablolari, BYS veri dogrulugu
vb.), 6grenci-mezun-dis paydas katiliminin gesitlendirilerek giiclendirilmesi, toplumsal katki-
egitim-uluslararasilagma faaliyetlerinin kurumsal kalite kiiltiiriini gelistirecek sekilde
genisletilmesi ve tiim faaliyetlerin kanit/rapor/giktilarinin birim web sayfasinda seffaf bigimde
yayimlanmasi esaslariyla hazirlanmasina karar verilmistir.

Kamt Kanit: Kaynak raporun Onlem Alma béliimiinde yer alan 2026 kalite faaliyet planma iligkin iyilestirme
esaslart.

Onlem Alma Kamti - 2026 yili icin belirlenen iyilestirme esaslari
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ONLEM ALMA

Ayni Komisyonda 2025 yili plani yetersiz bulunmus, 2026 yili kalite faaliyet planinin asagida belirtilen
esaslar dogrultusunda hazirlanmasina karar verilmistir.

* Faaliyetlerin YOKAK kriterleriyle dogrudan eslestirilmesi,

o izleme gostergelerinin Slciilebilir ve analitik hale getirilmesi (PUKO ciktilari, performans
tablolari, BYS veri dogrulugu vb.),

*  Ogrenci, mezun ve dig paydas katiliminin gesitlendirilerek giiglendirilmesi,

e Toplumsal katki, egitim strecleri ve uluslararasilasma faaliyetlerinin kurumsal kalite kilttrtnt
gelistirecek sekilde genisletilmesi,

e Tum faaliyetlerin kanit, rapor ve ¢iktilarinin ilgili birim web sayfasinda seffaf bicimde ilan
edilmesi.

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

Kaynak belgenin Uygulama metninde 2025 Faaliyet Planinin hazirlandig belirtilmesine ragmen, eklenen faaliyet plan1 gorselinin basliginda “Tip
Fakiiltesi 2024 Y1l1 Faaliyet Plan Takvimi” ifadesi yer almaktadir; gorsel aynen korunmus ve tarih kendiliginden degistirilmemistir. Ayrica Kalite
Komisyonu karar gorselinin iist tarih alaninda 31.12.2025 yazarken karar metninde “31.11.2025” ifadesi bulunmaktadir. 31.11.2025 gegerli bir takvim
tarihi olmadigindan yeni formda kontrol tarihi, kaynak belgenin ana takviminde ve karar iist bilgisinde yer alan 31.12.2025 olarak esas almmustir.

e PUKO déngiisii tamamlandiginda ilgili kanitlarin Kalite Koordinatorliigiine gonderilmesi gerekmektedir.
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YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

A.l. Liderlik ve Kalite B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 B.3.2. Akademik destek hizmetleri

A.1.2. Liderlik B.3.3. Tesis ve altyapilar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi B.3.4. Dezavantajh gruplar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari B.3.5. Sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetler

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik B.4. Ogretim Kadrosu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

A.2.3. Performans ydnetimi C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

A3. Yénetim Sistemleri C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklan

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi C.1.1. Arasgtirma siireclerinin yonetimi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

A.3.3. Finansal yonetim C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

A.4. Paydas Katilm C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi birimleri

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri C.3. Arastirma Performansi

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

A.5. Uluslararasilasma C.§.2. C')gr'e'tim e!emam/arastlrmam performansinin
degerlendirilmesi

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklar Katki Kaynaklari

A.5.3. Uluslararasilasma performansi D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

B. EGITIM ve OGRETIM D.1.2. Kaynaklar

Bl Program.Tasarlml, Degerlendirmesi ve D.2. Toplumsal Katki Performans

Giincellenmesi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 degerlendirilmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve gretim siire¢lerinin yonetimi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: ve diploma
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